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Identifika¢ni udaje

Nazev organizace: Labyrint — stifedisko volného ¢asu, vzdélavani a sluzeb Kladno,
Arbesova 1187

Adresa: Arbesova 1187, 272 01 Kladno

Ztizovatel: Stiedocesky kraj se sidlem Zborovska 11, 150 21 Praha 5
IC: 00 873 195

1Z0 teditelstvi: 102 814 597

Kontakty:

Telefon: 312 247 663

E-mail: labyrint@Iabyrint-svc.cz

www stranky: www.labyrint-svc.cz
FB: https://www.facebook.com/LabyrintKladno/

Reditelka: Lucie Pestova
E-mail:lucie.pestova@labyrint-svc.cz

Datum zarazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni: 13. 9. 2007
Soucdasti zarizeni:

Labyrint klub Spirala
Adresa: Litevska 2720, 272 01 Kladno
Telefon: 604 115 938

Turisticka zakladna Labyrintu
Adresa: M. Pavla 723, 273 06 Libusin
Telefon: 601 369 393

Labyrint — stiedisko volného ¢asu, vzdélavani a sluZzeb Kladno zpracovava osobni idaje
v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy, zejména Naiizenim Evropského
parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto idaji a o zruSeni smérnice
95/46/ES (dale jen ,,GDPR,,).


mailto:labyrint@labyrint-svc.cz
http://www.labyrint-svc.cz/

Charakteristika zarizeni

SVC je statni 8kolské zafizeni, zatazené do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT CR.
Jeho ziizovatelem je StfedoCesky kraj. Labyrint je pfispévkovou organizaci s pasobnosti
predevsim ve mésté Kladné a v prilehlém kladenském regionu.

Je pravnickou osobou, kterd vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost
vyplyvajici z téchto vztahtl. Veskeré vychovné vzd&lavaci aktivity Labyrint - SVCVS
organizuje v souladu se zdkonem 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavanim, s Vyhlaskou MSMT CR & 74/2005 Sb. o zajmovém
vzdé¢lavani a v souladu se Ziizovaci listinou Labyrintu - stfediska volného ¢asu, vzdélavani
a sluzeb, Kladno, Arbesova 1187 z 30. 11. 2009 s uc¢innosti od 1. 4. 2001, ve znéni Dodatku
¢.1z5.12.2002, Dodatku ¢. 2 z 10. 9. 2004, Dodatku ¢. 3 z 27. 6. 2005, Dodatku ¢. 4 z 17. 9.
2007 a usneseni Zastupitelstva StfedoCeského kraje z 30. 11. 2009, Dodatku €. 5 schvéleného
Zastupitelstvem Stfedoceského kraje, usnesenim €. 32-16/2011/ZK ze dne 6. Cervna 2011,
Dodatku ¢. 6 schvaleného Zastupitelstvem StfedoCeského kraje usnesenim ¢. 61-61-
17/2011/ZK ze dne 31. srpna 2011, Dodatku ¢. 7 schvaleného Zastupitelstvem Stifedoceského
kraje usnesenim ¢. 24-20/2011/ZK ze dne 19. prosince 2011, Dodatkem ¢. 8 schvéaleného
Zastupitelstvem StiedoCeského kraje usnesenim €. 123-24/2020/ZK ze dne 1.6.2020. Dodatkem

v

¢. schvaleného dne 29.11.2021 Usnesenim Zastupitelstva Stfedoceského kraje €. 042-
11/2021/ZK.

Stedisko pracuje celorocné, jednotlivd zafizeni jsou zdjemcim volné pristupna. Cinnosti
stiediska se spadove ucastni zadjemci z celého ptivodniho kladenského okresu.

Jednotliva pracovisté se s ohledem na svoje prostorové a materialni podminky vyrazné profiluyi.

Nabidka zafizeni se cilen¢ méni s ohledem na moderni trendy vyvoje vyuziti volného cCasu,
pruzné reaguje na potieby mést a vetejnosti, pravidelné dochazi k jeji inovaci.

Na trhu volného casu se kromé tradi¢nich oblasti prezentuje nékterymi charakteristickymi
¢1 vyjimecnymi aktivitami:

- pestré a vSestranné krouzky

- Gspésné divadelni, hudebni a tane¢ni soubory
- vyukové programy

- ruzné formy klubové ¢innosti

- moznost tdborovych pobytil na zdkladnach

Zamérem SVC je:
- nabizet smysluplné ¢innosti zajmového vzdélavani pro déti, mladez a Sirokou vetejnost
- nabizet a uskute¢novat rozmanitou pravidelnou vychovnou, vzdéldvaci a zdjmovou
¢innost



- podle zaméteni Cinnosti rozvijet a podporovat talent, nadani a vlohy, tvofivost, fantazii,
kreativitu, peclivost, samostatnost, vytrvalost, technické mysleni, kolektivismus,
komunikaci, humanitu, zdravé sebevédomi

- integrovat do zdjmového vzdelavani klienty se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim a socidlnim znevyhodnénim rozsifovat nabidku spontannich aktivit v
budové SVC

- udrzet trend v taborové a vikendové Cinnosti uskute¢iiované predevsim v TZ Libusin

- vychovou ve volném case predchazet socidlné patologickym jeviim

- rozSifovat environmentalni vychovu

Utastniky zajmového vzdélavani jsou déti, 7aci a studenti. Ucastniky mohou byt také
pedagogicti pracovnici, zdkonni zastupci nezletilych tcastnikil, poptipadé dalsi fyzické osoby.

Konkrétni cile vzdélavani

Volny ¢as déti ma svou specifickou zvlastnost - piestoze se jedna o volny ¢as, je zadouci jeho
pedagogické ovliviiovani. Aby bylo co nejucinnéjsi, je potieba, aby vedeni déti a mladeze bylo
nenasilné, nabizené ¢innosti pestré a pritazlivé a ucast na nich dobrovolna. Dulezitym aspektem
pak je sledovani trendl. Kvalitni vychova déti ve volném Case ma vyrazny preventivni vyznam.

Cilem zajmového vzdélavani v SVC je zejména:

e umoznit tcastnikiim osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni Vzdélavani

e podnécovat ucastniky k tvotivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problému

e vést ucastniky k vSestranné a oteviené komunikaci

e rozvijet u u€astnikd schopnost spolupracovat a respektovat praci druhych

e pfipravovat UcCastniky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné
a zodpovédné osobnosti, schopné uplatiiovat sva prava a plnit své povinnosti

e vytvaret u Ucastnikl potiebu projevovat pozitivni city v chovani a prozivani Zivotnich
situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prosttedi i ptirodé

e ucit ucastniky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny

e vést ucastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim
hodnotam

e pomahat ucastnikim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi
moznostmi a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi
pii rozhodovani a vlastni zivotni a profesni orientaci

e podporovat aktivni pfistup ucastnikii ke kultufe a kulturnim hodnotam a k jejich
rozvijeni

e pomahat ucastnikiim ziskavat a uplatiiovat znalosti o zivotnim prostfedi a jeho ochrané
vychdzejici ze zasad trvale udrZitelného rozvoje a o bezpe€nosti a ochrané zdravi



Cile zajmového vzdélavani v SVC berou na zi‘etel:

veékoveé a individudlni zvlastnosti ucastnikli, zdkonitosti skupinové dynamiky
personalni, materialni a dal$i podminky vzdélavani a vychovy

obsah skolniho vzdélavaciho programu

specifiku zdjmového vzdélavani - jeho prostredk, forem, metod

z4jmy a ocekavani déti, jejich rodict a dalSich ucastnikt, skol v okoli, zfizovatele,
mistni komunity

ekonomické podminky, ve kterych se zdjmové vzdelavani uskuteciuje

konkuren¢ni prostredi

Pro ucastniky naSich ¢innosti stanovujeme tyto nasledujici konkrétni cile:

Oblast technicka

rozvijeji logické a technické mysleni

rozvijeji motorické dovednosti

samostatné a systematicky pracuji

podle navodu zkonstruuji model letadla, tanku, auta...

orientuji se ve vyhledavani informaci prostfednictvim internetu
vytvaieji album z digitalnich fotografii

tvoti tematicky zamétené filmy

Oblast ptirodovédna

poznavaji zakladni Zivotni potieby jednotlivych druhii Zivocichd, jejich pivodniho
prostiedi, anatomie a systémového zafazeni

znaji spravné podminky chovu a slozeni potravy pfi chovu zvitfat v zajeti

ziskavaji pracovni zkuSenosti a navyky pii péci o zvirata

seznamuji se s riziky, kterd ohrozuji volné& Zijici zvifata v nasi ptirodé

seznamuji se s fungovanim systému zachrannych stanic

rozvijeji si cit k Zivym tvoriim a veSkeré ptirodé

péstuji si Zivotni postoje a navyky Setrné k Zivotnimu prostiedi

ziskavaji vlastni chovatelské zkuSenosti chovem nékterého domaciho zvitete

rozviji samostatnost, zodpoveédnost a schopnost tolerance a spoluprace ve dvojici
I ve skupiné

orientuji se v terénu podle mapy a kompasu

Oblast vytvarnych a rukodélnych aktivit

rozvijeji manualni zru¢nost a jemnou motoriku
zapojuji fantazii pfi tvorb€ vlastnich névrhi
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e rozvijeji cit pro material
e rozvijeji tvofivost a predstavivost
e ziskavaji kladny vztah k vytvarnému umeéni

Oblast hudebng-dramaticka
e ziskavaji hlasovou, pohybovou a loutkohereckou priapravu
e hraji divadelni pfedstaveni
e vytvofi vlastni dramatickou improvizaci na zadané téma
e zpivaji ve skupiné
e vystupuji na akcich SVC i pro vefejnost
e znaji noty zakladni stupnice
e ziskévaji cit pro hudbu, rytmus i tempo rytmus
e ziskédvaji obecny piehled o spoleCenském déni
e umg¢ji zvladat krizové situace

Oblast spolecenskovédni
e nauci se zdkladim a dovednostem v riznych oborech
e nauci se stanovit realné cile
e vénuji se individudlnim a kolektivnim ¢innostem
e pomahaji na akcich SVC i pro vefejnost
e ziskéavaji obecny piehled o spoleCenském déni
e uméji zvladat krizové situace
e participuji pfi ptiprave aktivit

Oblast sportovni
e rozvijeji pohybové schopnosti a to zejména obratnost, rychlost, pruznost atd.
e rozvijeji moradlné volni vlastnosti a smysl pro fair play
e orientuji se na vod¢, zvladaji zdklady vodacke techniky a tdboteni v ptirodé
e orientuji se v terénu podle mapy a kompasu
e objevuji vlastni pohybové schopnosti a ty dale rozvijeji
e vytvareji tanecni sestavy
e rozvijeji schopnosti sebevyjadieni prostfednictvim tance
e seznamuji se s vybranymi technikami soucasného tance
e vystupuji na akcich SVC i pro veiejnost
e Sachisté zapojuji matematické a strategické mysleni a zvladaji zadkladni herni situace

Aktivity pro pfedskolaky
e dit¢ se osamostatiiuje a je schopno spolupracovat s vrstevniky i s pedagogem
e zvlada zékladni pohybové dovednosti
e je aktivni bez opory matky a rozhoduje o svych ¢innostech
e komunikuje s druhym ditétem a navazuje détska pratelstvi
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e rozviji si slovni zasobu

Délka a ¢asovy plan vzdélavani, podminky ukonéovani vzdélavani

Utastnik zajmového vzdélavani je piijimén zpravidla na dobu jednoho 8kolniho roku.
Miize se vSak prihlasit do zdjmového tutvaru na jedno pololeti a po této dobé zijmové
vzdélavani ukoncit nebo si ho prodlouzit opét do konce Skolniho roku.

Konkrétné¢ je délka a cCasovy plan vzdélavani dén planem cinnosti zdjmového utvaru
dle charakteru ¢innosti na zaklad¢ vnitinich smérnic.

Formy zajmového vzdélavani

O pfijeti Gastnika pravidelné, pobytové a taborové ¢innosti se rozhoduje na zakladé pisemné
ptihlasky.

a) Pravidelna zajmova ¢innost je organizovana:

I.  vzajmovych tvarech /tj. krouzky, kluby, soubory/, které maji stalou ¢lenskou zakladnu
a pravideln¢ se schazeji ke své Cinnosti,
I[l. v dlouhodobych kurzech pro déti a mladez, jejichz program je rozvrzen do vice
nez dvou mésicil.

Zajmové utvary pracuji od zéati do Cervna. Mohou vznikat dle potieb a moznosti pribézné
ve Skolnim roce. Predpokladem pro vznik zdjmovych utvarG je prostorové zabezpeceni
a zajisténi odborné kvalifikovaného pedagogického pracovnika. Podet &lent ZU se stanovi
podle zaméteni krouzkii a s piihlédnutim k bezpecnosti prace s détmi. Zajmovy utvar miiZe
zahajit svou &innost aZ po projednani viech zasadnich podminek &innosti ZU. Vysi aplaty,
urcené na ¢asteCnou uhradu ndklada spojenych se zdjmovou ¢innosti, stanovuje feditel podle
§12 vyhlasky ¢.74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani.

Cinnost ZU se uskutetiiuje pravidelné dle rozvrhu. Za aktivity nad ramec pravidelnych
schiizek zajmovych tutvarii nese SVC zodpovédnost pouze v piipadé, Ze byly Fadné
ohlasené a povolené.

Zajmovy Utvar muZe vést pracovnik starsi 18 let, ktery spliuje kvalifika¢ni ptedpoklady podle
zdkona 563/2004 Sb. v platném znéni a ma s SVC uzavienou platnou pracovni smlouvu.
Pracuje s détmi podle schvaleného plianu, je povinen dodrZovat bezpe€nostni predpisy
pro praci s détmi, zucastiiovat se porad a konzultaci s pedagogickymi pracovniky,
kteri zodpovidaji za jednotlivé odbornosti a Fidit se jejich pokyny. Déle je povinen dbat
na Setrné zachazeni se svéfenym majetkem.



b)

Spontanni ¢innost je urCena détem a mladezi. Poskytuje jim moznost vyuzit prostor
SVP k volné zajmové Cinnosti. Pravidla spontdnni ¢innosti jsou upravena na kazdém
pracovisti provoznim fadem.

PiileZitostna zajmovd ¢innost obsahuje jednorazové nebo cyklické akce zajmového
vzdélavani poradané beéhem Skolniho roku. Je fizena ¢i organizovana pedagogem
a je Casov€é vymezena. Tato ¢innost neni spojend s pobytem mimo misto pisobeni
zafizeni. V ramci prilezitostné zajmové Cinnosti porddame také tzv. piiméstské tabory,
coz jsou nabidky celodennich programii se stravovanim organizované v dobé skolnich
prazdnin.

Jednotlivé aktivity SVC miizeme délit na:

a)

b)

Pobytové akce jsou kratkodobé akce véetné vikendovych (v trvani do péti dnli) a jsou
spojené s pobytem také mimo misto plisobisté zafizeni. UskuteCniuji se zejména
0 vikendech a o prazdninach.

Taborova cinnost se uskuteCnuje mimo misto pasobeni zafizeni na taborovych
zakladnach SVC, nebo i na jinych mistech k tomu vhodnych dle nabidky taborovych
zékladen jinych zafizeni. Jednd se o stalé tabory. Dalsi moznosti jsou tdbory putovni,
hvézdicové nebo pifiméstské, odborna soustfedéni, expedice apod. Za tabor
Ize povazovat aktivitu, ktera trva déle nez 5 dni.

Nabidku délime na tabory ve Skolnim roce a na tabory letni, které se uskutecniuji o letnich
prazdninach. Konkrétni seznam letnich tdborti je zvetejnén v tnoru piislusného kalendainiho
roku na webovych strankach SVC a prostiednictvim dalsich propagacnich médii.

Osvétova a informacni cinnost, vychova k dobrovolnictvi se zamétuje na poskytovani
informaci détem, zaklm, studentim, popfipadé dalSim osobam, vychovava
je k dobrovolnictvi a vede k prevenci socialné patologickych jevu.

Price s talenty je v SVC uskute¢iiovana individualni praci, zejména vytvafenim
podminek pro rozvoj nadani déti, zakl a studentdi. Tato cinnost se uskuteciiuje
v pravidelné ¢innosti a dale formou konzultaci ¢ soutézi. SVC organizuje vétinu
okresnich kol soutézi vyhlasovanych MSMT CR.

Metodickou a odbornou cinnost poskytuje SVC uéastnikiim zajmového vzdélavani,
pfipadné skoldm a Skolskym zatizenim. VSichni pak mohou vyuzit materidlniho zdzemi
a pomoci ze strany SVC. Skoly si mohou vybrat ze $iroké nabidky vyukovych
programtl.

Tato ¢innost se uskutecniuje na vSech pracovistich.



Obsah vzdélavani

Obsah zajmového vzdélavani v SVC respektuje obecné cile vzdélavani, vymezené $kolskym
zékonem pro predskolni, zakladni, stiedni, vyss$i odborné a jiné vzdélavani. Respektuje vékové,
individudlni zvlastnosti, zajmy a ofekavani déti, jejich rodict i dalSich ucastnikii. Vyuziva
specifickych forem, metod a prostiedkii zdjmového vzdélavani, tradic naSeho zafizeni
a soucasnych trendti. V neposledni fad¢ vychazi z personalnich, materialnich a ekonomickych
podminek, ve kterych se vzdélavani uskuteciiuje.

Obsah zajmového vzdélavani je usporadan do tematickych celkli podle cili vzdélavani, viz
Ptiloha ¢. 1.

/4

Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Vzdélavani Zakii se specidlnimi vzdélavacimi potrebami se uskuteciiuje v béznych zajmovych
utvarech. V piipad¢ potfeby jsou tito ucastnici integrovani. Organizace a podminky zapojeni
zéka do z4jmového vzdélavani jsou specifikovany v doporuceni skolského poradenského
zatizeni, dle Skolského zakona.

Vzdélavani zaki mimoradne nadanych - se uskuteéiiuje v zdjmovych utvarech, které svoji
¢innost prezentuji na vefejnosti prostfednictvim piehlidek, soutézi, zavodd apod.
SVC organizuje sam nékteré tyto prezentace nebo umoZiiuje talentovanym zakiim ucast
na nich.

weer

Podminky prijimani uéastnikii a podminky priibéhu a ukoncéovani
vzdélavani

Cinnosti SVC jsou oteviené viem potencionalnim zijemctim, ktefi maji zdjem o zajmové
vzdélavani. Uéast na ¢innostech SVC a jeho aktivitach je zalozena na dobrovolnosti. Cinnosti
jsou urcené pro déti, zaky, studenty, pedagogické pracovniky, popiipadé dalsi osoby, a to bez
ohledu na misto jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky. Ugastnici zajmového vzdélavani
jsou piijimani na zdklad¢ piedbéznych piihlaSek a na zaklad¢ zaplaceni stanovené Uplaty.
O piijeti rozhoduje feditel SVC. Pisemné piihlasky jsou vyzadovany pro zapis k pravidelné
z4jmoveé Cinnosti, na pobytové akce a na tabory. Na ucastniky nejsou kladeny zvlastni
pozadavky. V pfiipad¢ otevirani zdjmovych ttvarti nebo kurzli pro zacate¢niky a pokrocilé,
mohou byt ucastnici rozfazovani na zakladé test. Podle specifiky ¢innosti a jejich ndro¢nosti
jsou také urCovany vékové hranice ucastniki.

Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje v pfislusSném Skolnim roce. Do zajmového utvaru
se ucastnik muze ptihlasit na pololeti nebo cely Skolni rok. V pololeti 1ze dochazku do konce
roku prodlouzit.

Zajmové vzdélavani je ukonceno po absolvovani dochazky po dobu jednoho Skolniho roku.
Miize probéhnout zkouskou, prezentaci vyrobku, vefejnym vystoupenim, sestavenim vyrobku,
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programu...

Pred¢asné ukonéeni ¢innosti:

1. zestrany klienta

Klient se ¥idi pravidly SVC, které jsou zvefejnény na webovych strankéach a jsou v souladu se
zékonem.

2. ze strany SVC

Dochazka klienta miize byt piedéasné ukonéena také ze strany SVC pfi zdvazném poruseni
vnitiniho tadu, pravidel jednotlivych ¢innosti, ohrozeni zdravi a zZivota atd. V tomto piipadé
musi SVC neodkladné a pravdivé informovat klienta nebo jeho zdkonné zastupce o diivodech
ptedcasného ukonceni dochazky.

Popis materialnich podminek

Cinnost Labyrintu - SVCVS Kladno je uskutediiovana ve &tyfech budovach Labyrintu
v Kladné v Arbesové ulici 1177 a 1187, v Labyrint klubu Spirala v Kladné - Krocehlavech
v Litevské ulici 2720 a na Turistické zédkladné Libusin, které jsou majetkem Stfedoceského
kraje a které mé Labyrint ve spravé majetku.

Pro svoji ¢innost si Labyrint pronajima dal$i prostory, napft. té€locviény a u¢ebny kladenskych
Skol, ale 1 prostory v nékterych obcich kladenského regionu napt. sportovni halu v Doksech u
Kladna, Kamennych Zehrovicich, Sme¢né, Jizdarnu v Libusing a dalsi dle aktualni situace.

V pfistim Skolnim roce budeme pokracovat jednak v navazané intenzivnéjsi spolupréci s
mimokladenskymi §kolami a dale pak ve snaze s naSimi aktivitami proniknout i do dalSich obci.
Podrobny popis stavu jednotlivych objektd je soucésti Vyrocni zpravy za rok 2019 — 2020
véetné planu oprav a Udrzby. Materidlni vybaveni Labyrintu v soucasné dobé umozZiuje
realizovat vSechny planované aktivity, a to, jak pravidelnou, tak nepravidelnou ¢innost.

Podminky zachizeni s majetkem SVC

1) Vsichni Gcastnici zajmové &innosti jsou povinni nakladat s majetkem SVC uéelng,
Setrné a hospodarné.

2) V ptipad¢ zaptjceni pomucek a vybaveni je nutné vse vratit v pivodnim stavu.

3) V piipadé poskozeni nebo ztraty ma SVC narok na vyméhani uhrady vzniklé skody.

10



Popis personalnich podminek

Pedagog volného casu je iniciatorem a privodcem ditéte (Gcastnika) pfi volnocasovych
¢innostech, které piimo nebo nepiimo fidi, navozuje, motivuje, umoziuje a hodnoti. Pedagog
ma probouzet v ucastnicich aktivni zajem o okoli, socialni kontakty, komunikaci a podnéty
vnimat. Ma podnécovat a rozvijet pfirozenou zvidavost ucastnika ¢innosti, jeho chut’ objevovat
1 odvahu projevit se a ukéazat, co vSechno zvladne. Tyto Zzadouci projevy pak pfiméfené
ocenlovat a chvalit.

Je kladen dlraz na vzdélani pedagogickych pracovnikt. Pokud né¢kdo nema ptislusné vzdelani
podle Zakona ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich, vzdélava se v programu
celozivotniho vzdélavani. Povinnosti pedagogickych pracovnikli je dale se vzdélavat

v akreditovanych kurzech i samostudiem.

Provozni pracovnici zajistuji bezproblémovy chod, tklid a Gdrzbu (4drzbati, uklizecky,
ekonomky, ucetni a propagacni pracovnici).

Jednotlivé aktivity SVC jsou zajistovany také za pomoci externich pracovnikil. Jejich prace
je vyuzivana zejména pii vedeni zajmovych Utvarl, =zajiStovani taborové cinnosti,
ale i pii ptilezitostnych ¢innostech.

Popis ekonomickych podminek

Veskera hlavni ¢innost SVC je financovana z rozpoétu zfizovatele Stiedogeského kraje,
z vlastnich pfijmu, grantt a jinych ptijmi dle pravidelného vykazu rozpoctu.

Zajmové vzdélavani je poskytovano za Gplatu. Splatnost Gplaty stanovi Dome&ek. Uplata miize
byt snizena nebo prominuta dle pravidel uvedenych ve vyhlaSce ¢.74/2005 Sb. o zdjmovém
vzdélavanti.

Vyse Gplaty za zajmové titvary, tabory a vétsi akce podléhaji schvaleni vedeni SVC.

Udrzba budov, ve kterych SVC svou &innost provozuje, je provadéna v zavislosti na objemu
pfidélenych financnich prostiedkil ze strany majiteld nemovitosti tj. Stiedoceského kraje.
Drobnou udrzbu provadime pribézné vlastnich prostredk.

Popis podminek bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi

Zaméstnanci SVC jsou povinni:
- fidit se Vyhlaskou ¢. 263/2007 v platném znéni, kterou se stanovi pracovni tad
pro zaméstnance Skol a Skolskych zatizeni ztizenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci,
- dodrzovat bezpecnost prace a vnitini smérnice zafizeni
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Provoz a vnitini rezim:
SVC je v provozu po cely skolni rok v¢etné prazdnin. Prazdninova a vikendova ¢innost neni

vazana na objekty SVC. Prazdninovy provoz je pfedem ozndmen na webovych strankach
i na vstupnich dvefich do jednotlivych objekti.

Provoz na vsech pracovistich se fidi ¢asovym harmonogramem z4jmové ¢innosti. Po tuto dobu
zodpovida za provoz pedagogicky dozor u jednotlivych forem zajmového vzdélavani a sluzbu
konajici pracovnik.

Provoz a rezim se ¥idi Vnitinim fadem SVC (a provoznimi fady budov a mistnosti) a souborem
vnittnich predpist, které stanovuji zasady nejen pro vzdélavaci Cinnost, ale i pro oblast BOZP,
ekonomickou a kontrolni.

Pro skoleni pracovnikl, pozarni ochranu a pravidelné preventivni kontroly je stanoven
dlouhodoby plan, jehoz plnéni sleduje a vétSinou 1 provadi externi bezpeCnostni technik
(pro vSechny budovy, v¢etné poplachovych smérnic a evakuac¢nich plant).

Je vedena a vyhodnocovana evidence urazii pracovniki i u¢astniki. Ugastnici ¢innosti jsou
pojisténi, stejné tak majetek a vybaveni SVC.

Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaka nebo studenti a jejich ochrany
pred socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

1. Pfi veskeré ¢innosti jsou zaméstnanci SVC povinni piihlizet k zdkladnim fyziologickym
potfebam ucastnikil a vytvaret podminky pro jejich zdravy vyvoj a pro ptedchdzeni
vzniku socidlné patologickych jevil.

2. Ucastnici ¢innosti jsou seznameni s Vnitinim fadem SVC.

3. Vedouci jednotlivych aktivit jsou povinni dbat pravidel BOZP a ucastnikiim poskytnout
nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

4. SVC je povinen vést evidenci urazi a pii jejich hlaseni postupovat podle vyhlasky
vydané ministerstvem Skolstvi.

5. Zasady chovani Gcastnikli zajmové Cinnosti jsou dany piisluSnymi provoznimi fady
pracovist.

6. Na vsech pracovistich SVC je zakazano koufeni, pozivani alkoholickych napoji
i ostatnich navykovych latek.

7. 'V ramci moznosti jsou na jednotlivych pracovistich vytvafeny podminky pro ucast zaka
a student(l z minoritnich skupin.

8. Pracovnici SVC se fidi vnitinim metodickym pokynem Krizovy ¥ad.

Prostory jsou uzivany dle vyhlasky MZ ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich
na prostory a provoz zatizeni pro vychovu a vzdélavani mladistvych.

Zverejnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program vydava feditel SVC. Je zvefejnén v elektronické podobé
na webovych strankach a zvetfejnén na Portdlu Stfedoceského kraje. K dispozici je také na
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jednotlivych pracovistich v elektronické podobé. Do Skolniho vzd€lavaciho programu mize

kazdy nahlizet a pofizovat si z néj opisy a vypisy nebo miize obdrZet za cenu v misté obvyklou
jeho kopii.

V Kladné 11. 11. 2023

Lucie Pestova
feditelka
Labyrint — SVCVS Kladno

Ptilohy:

Ptiloha & 1 — Seznam ZU 2023/2024 k 30. 10. 2023
Piiloha &. 2 — SVP Labyrint
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1. ZU Bystré hlavy:

1) Genealogie - patrani po predcich

vékova kategorie a veék ucCastniki: déti, mladeZ a dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

seznameni s matrikami a sestavovanim rodokmenu
hlubsi poznani historie

sezndmeni s regiondlni historii

seznameni s historii vlastniho rodu

poznani socidlniho prostfedi svych predkd.

2. Obsah ¢innosti

seznameni s vedenim matrik, pravidly patrani v matrikach a archivech
Cteni starych textd, patrani v ramci své rodiny
vedeni dokumentace a poznamek, prace na internetu a sestavovani rodokmenu.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

ziska $irsi znalosti z historie, zna dulezita data se vztahem k archivnim zdznamim
umi vyhledavat v matrikach, pracuje s historickymi archivnimi zadznamy
vi, kde hledat potfebné informace k oboru.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani

dotazy x odpovédi, exkurze do archivu

porovnavani mezi ¢leny krouzku, opakovani, procvi¢ovani

spoluprace s CGHSP, vyhledavani materiald, prace s po¢itadem a internetem.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socidlni - posuzuje své redlné schopnosti, chape potrebu efektivni spoluprace mezi cleny
krouzku, t€¢inn€ spolupracuje ve skupin€, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k oboru,
podili se na vytvaieni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své znalosti, uéi se je konzultovat s dal§imi ¢leny
krouzku, ué¢i se obhajovat svoje teorie, nazory, zvysuje si fyzickou zdatnost, ziskava kladny vztah k
historii.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych
znalosti pfi konkrétnich ¢innostech, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech
souvisejicich.

2) 1Q Klub pro predskolaky

vékova kategorie a vék ucastnika: 4-6 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

predvadéni modelovych tematickych projektti zamétenych na komplexni poznavani
okolniho svéta a uvédomovani si vlastni osobnosti v kontextu s okolim

zaclenovani do kolektivu vrstevnikl a nacvik prace ve skupiné

nacvik koncentrace na individudlni praci s dirazem na daslednost a systemati¢nost
osvojovani procvi¢ovani znalosti a dovednosti potiebnych k zépisu a vstupu do skoly.

2. Obsah ¢innosti

projekty tematicky zaméfené na poznavani vlastni osobnosti a okolniho svéta v souvislostech
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- kosmicka vychova

- Cinnosti zaméfené na rozvijeni samostatnosti a sebeobsluznosti

- pokusy a zkoumani

- basnicky, fikanky, pisnicky

- vytvarné aktivity

- poznani pohybovych zakonitosti lidského t¢la a vztahtl jednotlivych jeho ¢asti

- uvédomeéni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a jeji rozvoj, prace s rytmem, zvukem, pohybové
hry.

3. Ocekavané vystupy (po 1 roce ¢innosti)
- zvySeni miry znalosti a jejich prohloubeni
- prodlouzeni schopnosti koncentrace
- schopnost osobni prezentace pied kolektivem
- navyk na spravné drzeni tuzky
- zvladnuti sebeobsluznych ¢innosti
- osobni pfipravenost na zapis do Skoly
- uvédomeni si jedinecnosti vlastni osoby jako jedince i soucast kolektivu, zvyseni sebevédomi.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace
- Spracovnimi listy
- pravidelné opakovani
- diskuse
- ritualy na zah4jeni a zavér krouzku
- dotazy x odpovedi
- individualni procvi¢ovani k odstranéni chyb
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- hry
- projekty.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posuzuje své schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, podili se na vytvaieni ptijemné
atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu i individualn¢.

- Kompetence k u€eni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji dovednost interpretovat poznané.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro tvofivost, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se prekonavat nechut’, ukaznit se.

3) IQ Klub pro $kolaky

vékova kategorie a vék u€astniki: 6-12 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:
- seznamovani déti s metodami a postupy poznavani a ovéfovani ptirodnich jevi (pfedevsim z oblasti
fyziky, chemie a biologie)
- predavani novych poznatkl
- predvadéni modelovych tematickych projektd zaméfenych na komplexni poznavani
- okolniho svéta a uvédomovani si vlastni osobnosti v kontextu s okolim
- nacvik koncentrace na individualni praci s diirazem na dislednost a systemati¢nost

2. Obsah ¢innosti
- projekty tematicky zaméfené na poznavani vlastni osobnosti a okolniho svéta v souvislostech
- Cinnosti zaméfené na rozvijeni samostatnosti
- Cinnosti vyZadujici spolupraci ve skupiné
- pokusy a zkoumani
- vytvarné aktivity
- bézné kazdodenni ¢innosti provadéné formou kratkych aktivit (zaclenéné do projektl, nebo jako
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samostatné aktivity v hernicce).

3. Ocekavané vystupy (po 1 roce ¢innosti)
- dité je schopné pracovat samostatn¢ i v mensim kolektivu na zadaném ukolu
- dokaze se vénovat vlastni aktivité a poté vratit pomiicky na ptivodni misto
- uvédomuje si souvislosti mezi zdkladnimi pfirodnimi jevy
- chape a osvoji si probrana témata.

4. Metody a formy prace
- senzitivni zkoumani véci - samostatné hravé pokusy v IQ herni¢ce
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani
- prace ve skupin¢
- individualni prace s didaktickymi pomtickami
- opakovani nabytych védomosti a procvi¢ovani ziskanych dovednosti
- ritualy na zah4jeni a zavér krouzku
- dotazy x odpovédi.

5. Kli¢ové kompetence

- Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence socialni - vnimani vlastni osoby, zaclefiovani do kolektivu a fungovani v ném.
Respektovani potieb ostatnich déti

- Kompetence k uceni — podvédomé vytvareni kladného postoje k novym znalostem a védomostem,
spontanni propojovani novych informaci s jiz nabytymi dovednostmi, rozvijeni inteligence a tvorivosti.

- Kompetence pracovni - dodrzovani vymezenych pravidel, rozvijeni smyslu pro tvofivost, uceni se
systematicnosti a koncentraci.

4) Lego robotika 1,2,3

vékova kategorie: Skolaci 7 — 14 let

1. Vychovné vzdélavaci cil:
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ucastniky:
- kseznameni se zptisobem prace se stavebnici Lego Education
-k ziskani prvnich kontaktd s programovanim stavebnice
- podpotit kladny vztah déti k tomuto zptisobu prace
- naucit déti soustiedit se na konkrétni ¢innost.

2. Obsah ¢innosti
- seznameni se zakladnimi funkcemi ovladaciho programu
- stavéni z Lego stavebnice
- vlastni projekty.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:
- bude védét, jak vytvofit program pro Lego robota
- bude védét, jak ho zapnout, vypnout, jak program nahrat do robota
- ziska znalosti o chovani robota a bude védét, jak optimalizovat jeho funkce.

4. Metody a formy prace
- Kklasicka vyuka (vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, aktivni prace po celou dobu
vyuky na PC)
- pravidelné procvicovani dovednosti
- dotazy x odpovedi
- individualni prace lektora se ¢leny krouzku
- pozorovani a porovnavani mezi jednotlivymi ¢leny
- prubézné opakovani.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:
- Kompetence socialni - podili se na vytvaieni ptijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani
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mezilidskych vztahi, pfijima role v ¢innosti.

- Kompetence k uceni — dité si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, pouziva
obecné uzivané terminy, znaky a symboly. Podvédomé si vytvaii kladny vztah k novym znalostem a
védomostem, nové informace spontanné propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji inteligenci a
tvofivost.

- Kompetence pracovni — stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji pfedevsim z vlastnich potieb,

vvvvvv

2. ZU Divadlo

5) Divadelni krouzek

vekova kategorie a vek ucastnikii: Skolaci a mladez (déti $kolniho véku)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ticastniky:
-k seznameni s vybranymi technikami manaskového a loutkového divadla
- krozvoji spravného slovniho, kultivovaného projevu
- krozvoji pohybovych dovednosti
-k uméni navazani kontaktu s divaky
-k posilovani paméti
- kzapojeni se do ¢innosti souvisejicich s divadelni ¢innosti.

2. Obsah ¢innosti
- seznameni s technikami spravného mluveni
- pohybova pruprava nezbytna pro pohyb na jevisti
- technicky vybavit ¢leny pro interpretaci textd a tvorbu divadelnich vystoupeni
- nauceni technik posilovani paméti
- prace s loutkami, manasky
- hry a soutéze, jazykolamy
- tvorba jednoduchych kulis, kostymu a rekvizit
- zvukové efekty.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:
- umi dobfe a spravné mluvit
- ziska nové pohybové dovednosti
- rozsifi si koordinaci pohybu
- ziska vytrvalost pfi osvojovani textu roli
- posili své sebevédomi
- nebude mit problémy s vystoupenim pied divaky
- dokaze se podilet na vyrob¢ kostymi, kulis a drobnych rekvizit, rozsifi si manualni zruénost.

4. Metody a formy prace
- prace s textem, magnetofonem - ¢teni, poslech, ptednes, dialog, monolog
- pohybové a tane¢ni hry
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, napodobovani
- dotazy x odpovédi
- pozorovani mezi ¢leny krouzku
- spojeni pohybu s mluvenym slovem
- zpév
- spoluprace ve dvojicich a skupinach
- CasteCna improvizace
- vystupovani pred vefejnosti
- ucast v soutézich détskych divadelnich soubort.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:
- Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi Cleny
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krouzku, u¢inn€ spolupracuje ve skuping, piijima role nejen v kolektivu krouzku, ale i role postav
nacvicované hry, podili se na vytvafeni piijemné atmosféry v kolektivu.

- Kompetence k uceni - vytvafi si kladny postoj ke kulturnimu déni, k matetskému jazyku, rozviji své
pohybové dovednosti ve spojeni s mluvenym slovem, nauéi se samostudiu (role), rozviji své manualni
dovednosti.

- Kompetence komunikativni - chape divadlo jako prostiedek komunikace mezi lidmi a dovedou tuto
komunikaci efektivné vyuzivat.

- Kompetence pracovni - oceni nase tradice a kulturni dédictvi, projevuje smysl pro kulturu a tvofivost.

3. ZU Hudba

6) Hudebni Skoli¢ka
Vékova kategorie: 4 — 7 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
- Do hudebni ptipravky prichazeji Sestileté déti vétSinou se zkusenostmi z matetské skoly. Pokracuji v
péstovani hudebnosti ditéte stejnou formou jako v matefské $kole. Hudebnost ditéte rozvijim
prostiednictvim hudebnich ¢innosti, a to péveckych, pohybovych, poslechovych a instrumentalnich.
Cilem je spravné podchytit hravou formou zajem déti o hudbu a na zéklad€ danych predpoklada
rozvijet hudebni schopnosti, dovednosti a navyky.

2. Obsah c¢innosti
-V téchto Cinnostech ziskavaji konkrétni hudebni zkuSenosti, upeviuji si své dovednosti a osvojuji si
zakladni védomosti, pojmy a poznatky.

3. Ocekavané vystupy
- Vedeme déti k uvédomélému poslechu i tak, ze zak o pisni vypravi, nakresli obrazek nebo vyjadii
poslech pohybem. Zék je schopen znat hudebni pojmy Zvuk - ton. Vysoko - hluboko. Pomalu -rychle.
Cteni not. Notové osnova. G kli¢. Noty cl - a2. Hodnoty not a pomlk. Taktovani - hudebni pamét’. Hra
na dirigenta, postu. 10 lidovych a 8 umélych pisni.

4. Metody a formy prace
- Jsou obsazeny v ocekavanych vystupech.

4. Kli¢ové kompetence
- Uc¢it déti hravou formou vnimat hudbu. Vzbudit
zajem o vSechny hudebni ¢innosti.
- Motivovat déti k dalsimu hudebnimu vzdélani.
Aktivovat déti pohybem, zpévem a nastrojovou hrou.
- Napomahat k volbé nejvhodnéjsiho hudebniho
nastroje.

7) Vyuka popularniho zpévu

Vekova kategorie: Skolaci a dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
- umoznit zakovi prostfednictvim vzdélavani znalosti zpévu
- vyuzivat hudbu jako prostfedek vzajemné komunikace i osobniho uméleckého sdéleni.

2. Obsah ¢innosti
- zakovi umoznit a osvojit si zpév
- zéak ziskéa hudebni navyky a dovednosti orientovat se ve svété hudby
- Zpev se provadi solove i ve skuping
- provadi se vystoupeni pfed rodi¢i a na akcich Labyrintu.

3. Ocekavané vystupy
- ovlada zakladni dechové techniky, mekké a opfené nasazeni tondl, spravna artikulace
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- pouzivat hlas v celém rozsahu, zachovat jeho pfirozenost a nepiepinat sily jeho hlasu
- zpév s doprovodem, lidové a umélé pisné odpovidajici schopnostem a véku zaka.

4. Metody a formy prace
- jsou obsazeny v oéekavanych vystupech.

5. Kli¢ové kompetence
Predstavuji souhrn védomosti po strance umélecké:

- uci zaky tvofit a vnimat hudbu

- umoznuje vytvaret pozitivni vztah k uméni a kultufe

- zak si vytvaii kladny postoj k novym znalostem — rozviji své dovednosti, vyuziva znalost ve hie
na klavir a zpévu

- motivovat zaky k u€eni a spolupraci po strance umeélecké

- kompetence pracovni — vymezuje pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejicich z vlastnich potieb, efektivné vyuziva teoretickych znalosti ve hie, umi posoudit
vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

8) Kytara pro zac¢ate¢niky a pokro¢ilé
vekova kategorie a vek ucastnikil: Skolaci (Skolaci od 8 let) a §kolaci (Skolaci od 9 let, ktefi jiZ hrali na
kytaru nejméné 1 rok)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:
- vyuka hry na kytaru podle akordd.

2. Obsah ¢innosti
- vyuka hry na kytaru podle akordl - nacvik jednotlivych akord
- zakladni pojmy potiebné ke hi'e na kytaru
- prstova pruprava
- rytmické zptisoby hrani
- spojeni zpévu s hranim
- nacvik akordd typu "baré"
- hrani s6lové i ve skupiné
- vystoupeni pied rodi¢i a na akcich Labyrintu
- vyuka ladéni kytary.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik umi:
- hrat na kytaru dle akordt
- akordy typu "baré
- naladit kytaru
- zna zakladni pojmy souvisejici s hrou na kytaru
- zvysi si koordinaci pohybt rukou
- ziska navyk na pravidelnou domaci praci - cviceni hry na kytaru
- zvladne vystoupeni pred vefejnosti.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani
- dotazy x odpovédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- dopliujici hry
- opakovani, procvicovani
- hra ve skupiné i s6love.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:
- Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u€¢inné spolupracuje ve skupiné, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbé,
podili se na vytvareni piijjemné atmosféry kolektivu.
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Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych
znalosti ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

9) Kytara pro dospélé - za¢atecnici /hra ve skupiné/

vekova kategorie a vek ucastnikl: dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

zdokonalovani vyuky hry na kytaru podle akordu.

2. Obsah ¢innosti

vyuka hry na kytaru podle akordl - nacvik novych akorda
opakovani zakladnich pojmti potfebnych ke hie na kytaru
prstova priprava

rytmické zplisoby hrani

spojeni zpévu s hranim

nacvik dal$ich akordt typu "baré"

hrani s6love i ve skupiné

vystoupeni pied rodic¢i a na akcich Labyrintu

opakovani znalosti ladéni kytary.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik umi:

hrat na kytaru dle akorda

rozsifi si vlastni repertoar

zacind hrat vice z paméti

akordy typu "baré

naladit kytaru

zna zakladni pojmy souvisejici s hrou na kytaru

zvysi si koordinaci pohybt rukou

ziska navyk na pravidelnou domaci praci - cviceni hry na kytaru
zvladne vystoupeni pred vefejnosti.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

dopliujici hry

opakovani, procvi¢ovani

hra ve skupin€ i s6lové.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbg,
podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti,

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych
znalosti ve hfe, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

10) Kytara — mirné pokrocili /hra ve skupiné/
vékova kategorie a veék uCastniki: dospéli
1. Vychovné vzdélavaci cil
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Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

zdokonalovani vyuky hry na kytaru podle akorda.

2. Obsah ¢innosti

vyuka hry na kytaru podle akordl - nacvik novych akorda
opakovani zakladnich pojmi potfebnych ke hi'e na kytaru
prstova priprava

rytmické zptsoby hrani

spojeni zpévu s hranim

nacvik dalsich akordt typu "baré"

hrani s6lové i ve skupiné

vystoupeni pied rodici a na akcich Labyrintu

opakovani znalosti ladéni kytary.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik umi:

hrat na kytaru dle akordt

roz§iii si vlastni repertoar

zacina hrat vice z paméti

akordy typu "baré

naladit kytaru

zna zékladni pojmy souvisejici s hrou na kytaru

zvysi si koordinaci pohybt rukou

ziska navyk na pravidelnou domaéci praci - cviceni hry na kytaru
zvladne vystoupeni pted vetejnosti.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici hry

opakovani, procvi¢ovani

hra ve skuping i s6lové.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u€¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbé,
podili se na vytvareni piijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k u€eni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti,

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, naudi se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych
znalosti ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

11) Kytara - pokrocili /hra ve skupiné/

vékova kategorie a veék tCastniki: dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

zdokonalovani vyuky hry na kytaru podle akordu.

2. Obsah ¢éinnosti

vyuka hry na kytaru podle akordl - nacvik novych akorda
opakovani zakladnich pojmi potfebnych ke hie na kytaru
prstova pruprava

rytmické zpiisoby hrani

spojeni zpévu s hranim
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nacvik dalSich akordt typu "baré"

hrani s6love i ve skuping

vystoupeni pied rodici a na akcich Labyrintu
opakovani znalosti ladéni kytary.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik umi:

hrat na kytaru dle akorda

roz§iii si vlastni repertoar

zaCina hrat vice z paméti

akordy typu "baré

naladit kytaru

zna zakladni pojmy souvisejici s hrou na kytaru

zvysi si koordinaci pohybt rukou

ziska navyk na pravidelnou domaéci praci - cviceni hry na kytaru
zvladne vystoupeni pfed vetejnosti.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici hry

opakovani, procvi¢ovani

hra ve skupin€ i s6lové.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u€inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbé,
podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti,

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, naudi se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych
znalosti ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

12) Kytara — zacatecnici a déti

vekova kategorie a vék ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

vyuka hry na kytaru podle akordd.

2. Obsah ¢innosti

vyuka hry na kytaru podle akorda - nacvik novych akordi
opakovani zakladnich pojmu potfebnych ke hie na kytaru
prstova pruprava

rytmické zplsoby hrani

spojeni zpévu s hranim

nacvik dal$ich akordt typu "baré"

hrani sélove i ve skupiné

vystoupeni pted rodiéi a na akcich Labyrintu

opakovani znalosti ladéni kytary.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik umi:

hrét na kytaru dle akordt
rozsifi si vlastni repertoar
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zacina hrat vice z paméti

akordy typu "baré"

naladit kytaru

zna zakladni pojmy souvisejici s hrou na kytaru

zvysi si koordinaci pohybt rukou

ziska navyk na pravidelnou domaéci praci - cviceni hry na kytaru
zvladne vystoupeni pted vefejnosti.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

dopliujici hry

opakovani, procvi¢ovani

hra ve skupin€ i s6lové.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbé,
podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k u€eni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti,

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych
znalosti ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

13) Flétna sopranova zacatecnici
vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

vyuka hry na flétnu.

2. Obsah ¢innosti

vyuka hry na flétnu - nacvik not H - Honzik, A - Amalka, G - Gustik, C - Cecilka, D - Dasa, E - Emilek
spravné foukani do flétny, spravné dychani

prstova pruprava

nacvik pisnicek

hrani s6love i ve skupiné

vystoupeni pied rodici a na akcich Labyrintu.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tc¢astnik umi:

hrat na flétnu s nau¢enymi notami

zvysi si koordinaci pohybt rukou

ziska navyk na pravidelnou domaci praci - cvieni hry na flétnu
ziska kladny vztah ke hfe na hudebni nastroj

zvladne vystoupeni pred vefejnosti.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadeéni, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici hry

opakovani, procvicovani

hra ve skupin€ i s6lové

hry a soutéze, vztahujici se k vyuce.
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5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socidlni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi cleny
krouzku, u€¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbé,
podili se na vytvaieni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k u€eni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti,

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro plnéni domacich tikold, nauci
se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti ve hte, umi posoudit vlastni
pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

14) Flétna sopranova mirné pokrocili
vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

vyuka hry na flétnu.

2. Obsah ¢innosti

vyuka hry na flétnu - nacvik not H - Honzik, A - Amalka, G - Gustik, C - Cecilka, D - Dasa, E - Emilek
spravné foukani do flétny, spravné dychani

prstova pruprava

nacvik pisnicek

hrani so6lové i ve skupiné

vystoupeni pied rodi¢i a na akcich Labyrintu.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tc¢astnik umi:

hrat na flétnu s nau¢enymi notami

zvysi si koordinaci pohybt rukou

ziska navyk na pravidelnou domaéci praci - cviceni hry na flétnu
ziska kladny vztah ke hie na hudebni néstroj

zvladne vystoupeni pfed vetejnosti.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

dopliujici hry

opakovani, procvi¢ovani

hra ve skupin€ i s6lové

hry a soutéze, vztahujici se k vyuce.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socilni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k hudbé,
podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti,

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro plnéni domacich tkold, nauci
se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti ve hfe, umi posoudit vlastni
pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.
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15) Klavir_- pro zacate¢niky
Vékova kategorie: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
- umoznit zakovi prostfednictvim vzdélavani znalosti hry na klavir. Vyuzivat hudbu jako prostiedek
vzajemné komunikace i osobniho uméleckého sdéleni.

2. Obsah ¢innosti
- zakovi umoznit a osvojit si hru na klavir
- zak ziska hudebni navyky a dovednosti orientovat se ve svété hudby
- hra na klavir se provadi sélové i ve skuping.

3. Ocekavané vystupy
- vyuziva se pfi hie zékladni ndvyky a dovednosti (spravné sezeni u nastroje, uvolnéni téla pii hte,
ptirozeny tvar ruky, koordinace obou rukou, orientace na nastroji a pouzivani zékladnich technickych
prvkt)
- zak je schopen podle individualnich schopnosti zahrat jednoduchou skladbu
- vnimat naladu skladby a vyjadfit ji vyrazovymi prostredky.

4. Metody a formy prace
- jsou obsaZeny V o¢ekavanych vystupech.

5. Kli¢ové kompetence

- predstavuji souhrn védomosti po strance umélecké

- uéi zaky tvorit a vanimat hudbu

- umoznuje vytvaret pozitivni vztah k uméni a kultuie

- zak si vytvaii kladny postoj k novym znalostem — rozviji své dovednosti, vyuziva znalost ve hie na
klavir

- motivovat zaky k uceni a spolupraci po strdnce umélecké

- kompetence pracovni — vymezuje pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejicich z vlastnich potieb, efektivné vyuziva teoretickych znalosti ve hie, umi posoudit vlastni
pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

4. 70 Jazyky

16) Anglicky jazyk pro nejmensi — \Wow!English
vekova kategorie a veék ucastniki: déti - piedskolni vék
(3 - 6 let, pired nastupem do $koly)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ti¢astniky:
- ke vzbuzeni zajmu o anglicky jazyk
- kosvojeni zakladni slovni zasoby
- k osvojeni jednoduchych slovnich spojeni
- k zahéjeni aktivniho pouzivani nauc¢eného
- naucit déti soustfedéni se na konkrétni ¢innost
- k ziskani navyku na plnéni povinnosti.

2. Obsah ¢innosti
- seznameni s anglickym jazykem vSeobecné
- osvojeni zakladni slovni zdsoby
- porozumeéni a vstiebavani cizich slov
- pouzivani ziskané slovni zasoby
- rozvijeni schopnosti komunikovat v cizim jazyce
- jednoduché hry, soutéze.

3. Oc¢ekavané vystupy
Po ukonceni ¢innosti krouzku ucastnik:
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bude umét cizi slova v tematickych okruzich:
Pozdrav
Jak se jmenujes?

O zalibach

Odkud jsi? Kolik je hodin?

Moije rodina Abychom se neztratili
U nés doma Na nakupu

Co hledas? Rocni obdobi

Na co mas chut? Barvy

Co se fiké u stolu - Cislovky

bude mit zkuSenost s anglickou vyslovnosti
ziska znalostni sebevédomi
ziskané znalosti Gcastnikovi usnadni dalsi vyuku v tomto jazyce.

4. Metody a formy prace

vyuka probiha formou dramatické vychovy s vyuzitim prozitkové pedagogiky

procvic¢ovani dovednosti pomoci her

ve vyuce budou vyuzity metody dané vyvojovou psychologii, piedevs§im stiidani ¢innosti béhem lekce,
vyuzivanim vice smysli, motorické ¢innosti ad.

dotazy x odpovédi

jednoduché domaci tikoly

pohybové hry a soutéze

poslech z magnetofonu

odstupnovany individualni pfistup - coz umozni planovany maly pocet ¢lenti krouzku

umoznéni setkani s rodilym mluvéim.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - podili se na utvareni piijjemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahd, pfijima role v ¢innosti, ziskava zkusenosti se svoji prezentaci pied kolektivem.
Kompetence k uceni - dité si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, buduje si navyk
na plnéni povinnosti, absolvuje pravidelnou domaci ptipravu, umi pracovat s pracovnim sesitem, poznava
smysl a cil uéeni.

Kompetence pracovni - stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji predevsim z vlastnich potieb, dodrzuje
dana pravidla, plni povinnosti, prezentuje svoji zodpoveédnost splnénim domacich zadani, zacina se orientovat
v zékladnich ucebnich aktivitach.

Kompetence komunikativni - umi komunikovat, istn¢ reprodukovat slova i kratké véty, naslouchat a
porozumét osvojovanym tématim.

17) Anglicky jazyk pro piredskolaky

vekova kategorie a veék ucastnikid: déti - piredSkolni vék (5 - 6 let, pied nastupem do $koly)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést tiCastniky:

ke vzbuzeni zajmu o anglicky jazyk

k osvojeni zakladni slovni zasoby

k osvojeni jednoduchych slovnich spojeni

k zahajeni aktivniho pouzivani nauceného
naudit déti soustfedéni se na konkrétni ¢innost
k ziskani navyku na plnéni povinnosti.

2. Obsah ¢innosti

seznameni s anglickym jazykem vSeobecné
osvojeni zakladni slovni zasoby

porozuméni a vstiebavani cizich slov

pouzivani ziskané slovni zdsoby

rozvijeni schopnosti komunikovat v cizim jazyce
jednoduché hry, soutéze.
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3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni ¢innosti krouzku tcastnik:

bude umét cizi slova v tematickych okruzich:

Pozdravy O zalibach

Jak se jmenujes? Kolik je hodin?
Odkud jsi? Abychom se neztratili
Moje rodina Na nakupu

U nés doma Roc¢ni obdobi

Co hledas? Barvy

Na co mas chut’? Cislovky

Co se fika u stolu

bude mit zkuSenost s anglickou vyslovnosti

ziské znalostni sebevédomi

ziskané znalosti u¢astnikovi usnadni dal$i vyuku v tomto jazyce.

4. Metody a formy prace

vyuka probiha formou dramatické vychovy s vyuzitim prozitkové pedagogiky

procvi¢ovani dovednosti pomoci her

ve vyuce budou vyuzity metody dané vyvojovou psychologii, piedevs§im stiidani ¢innosti béhem lekce,
vyuzivanim vice smysld, motorické ¢innosti ad.

dotazy x odpovédi

jednoduché domaci tkoly

pohybové hry a soutéze

poslech z magnetofonu

odstupiiovany individualni ptistup - coz umozni planovany maly pocet ¢lenti krouzku

umoznéni setkani s rodilym mluvéim.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - podili se na utvafeni pfijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahd, ptijima role v ¢innosti, ziskava zkusenosti se svoji prezentaci pred kolektivem.
Kompetence k u€eni - dité si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, buduje si navyk
na plnéni povinnosti, absolvuje pravidelnou domaci ptipravu, umi pracovat s pracovnim sesitem, poznava
smysl a cil uceni.

Kompetence pracovni - stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji predevsim z vlastnich potieb, dodrzuje
dana pravidla, plni povinnosti, prezentuje svoji zodpoveédnost splnénim domacich zadani, zacina se
orientovat v zakladnich ucebnich aktivitach.

Kompetence komunikativni - umi komunikovat, Gistné reprodukovat slova i kratké véty, naslouchat a
porozumét osvojovanym tématim.

18) Angli¢tina pro zacate¢niky
vékova kategorie a vék ucastniki: Skolaci 7-10 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést GiCastniky

zvladnout zékladni fraze a slovicka

rozvijet jazykové dovednosti jak po formalni tak obsahové strance
odposlouchavani od lektora

piekonat ostych.

2. Obsah ¢innosti

nacvik konverzace

procvicovani slovni zasoby a gramatickych jevi
pouzivani ziskané slovni zasoby

rozvijeni schopnosti komunikovat v cizim jazyce
jazykové hry.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni ¢innosti krouzku Gc¢astnik:

dokaze konverzovat na zaklade¢ své slovni zasoby.
umi vést rozhovor na riizna témata
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- ziskané znalosti u¢astnikovi usnadni dalsi vyuku v tomto jazyce.

4. Metody a formy prace
vyuka probiha pfevazné neformalnim zpisobem:
- konverzace, dialogy, ptehravani rznych situaci
- pisemny projev - gramatika
- opakovani
- domaéci tkoly
- hry a soutéze
- odstupniovany individualni pfistup - coz umozni planovany pocet ¢lent krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - podili se na utvafeni pfijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upevitovani dobrych
mezilidskych vztahd, pfijima role v ¢innosti, ziskava zkuSenosti se svoji prezentaci pted novym kolektivem.

- Kompetence pracovni - stanovuje si zékladni cile, které vychazeji pfedevsim z vlastnich potieb, dodrzuje
dana pravidla, plni povinnosti, prezentuje svoji zodpovédnost.

- Kompetence komunikativni - umi komunikovat, Gstn€ reprodukovat véty a vetsi ¢asti textu vlastnimi slovy a
naslouchat a porozumét osvojovanym tématim.

19) Angli¢tina starS$i déti

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci a mladez (1. stupeni ZS a SS se zakladnimi a mirné rozsifenymi
znalostmi z hodin ve §kole)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést Gi¢astniky
- kaktivnimu pouzivani nauc¢eného
- k pochopeni bézné konverzace
- pochopeni celkového smyslu sdélen¢ho
- k procvicovani a opakovani znalosti ze skoly.

2. Obsah ¢innosti
- nacvik konverzace
- procvicovani slovni zasoby a gramatickych jevi
- pouzivani ziskané slovni zasoby
- rozvijeni schopnosti komunikovat v cizim jazyce
- jazykové hry, soutéZe.

3. Ocekavané vystupy

Po ukonceni ¢innosti krouzku tcastnik:
- Dokaze konverzovat na zaklad¢ své slovni zasoby.
- Plynule cte.
- Umi vést rozhovor
- Sdéli své myslenky.
- Vyzada si informaci.
- Cas - hodiny.
- Sestavi pisemné sdéleni.
- Obménuje kratké probrané texty
- ziska znalostni sebevédomi
- ziskané znalosti i¢astnikovi usnadni dalsi vyuku v tomto jazyce.

4. Metody a formy prace
- vyuka probiha pfevazné neformalnim zpisobem:
- konverzace, dialogy, prehravani riznych situaci
- ¢teni s porozuménim
- ustni projev
- pisemny projev - gramatika
- opakovani
- nazorna vyuka, vysvétlovani, predvadéni, napodobovani
- dotazy x odpovédi
- domaéci tkoly

31



hry a soutéze
odstupnovany individualni pfistup - coz umozni planovany pocet ¢lend krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - podili se na utvareni piijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahi, ptijima role v ¢innosti, ziskava zkusenosti se svoji prezentaci pred novym kolektivem.
Kompetence pracovni - stanovuje si zékladni cile, které vychazeji pfedevsim z vlastnich potieb, dodrzuje
dana pravidla, plni povinnosti, prezentuje svoji zodpoveédnost splnénim domacich zadani a aktivni pfipravou.

Kompetence komunikativni - umi komunikovat, Gstn¢ reprodukovat véty a vétsi Casti textu vlastnimi slovy
naslouchat a porozumét osvojovanym témattim.

20) Anglictina seniofi
vekova kategorie a vek ucastniki: seniofi

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést tiCastniky:

k aktivnimu pouzivani nauc¢eného

k pochopeni jednoduché konverzace
pochopeni celkového smyslu sdélen¢ho
k procvi¢ovani a opakovani znalosti.

2. Obsah ¢innosti

nacvik konverzace

procvicovani slovni zasoby a gramatickych jevi
pouzivani ziskané slovni zasoby

rozvijeni schopnosti komunikovat v cizim jazyce.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni ¢innosti krouzku ucastnik:

dokaze konverzovat na zakladé své slovni zasoby
plynule cte

mi polozit otazku

sdéli své myslenky

vyzada si informaci

¢as - hodiny

Sestavi pisemné sdé€leni.

obmeénuje kratké probrané texty

ziska znalostni sebevédomi.

4. Metody a formy prace

vyuka probiha pfevazné neformalnim zpisobem:

konverzace, dialogy, ptehravani riznych situaci

¢teni s porozumeénim

ustni projev

pisemny projev - gramatika

opakovani

nazorna vyuka, vysvétlovani, predvadéni, napodobovani

dotazy x odpovédi

odstupnovany individualni pfistup - coz umozni planovany pocet ¢lent krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - podili se na utvareni ptijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahi, ptijima role v ¢innosti, ziskdva zkuSenosti se svoji prezentaci pred kolektivem.
Kompetence k uceni - ti€astnik si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni

Kompetence pracovni - stanovuje si jednoduché cile, které vychazeji ptedevsim z vlastnich potieb, dodrzuje
dand pravidla, plni povinnosti, prezentuje svoji zodpovédnost splnénim doméacich zadani.

Kompetence komunikativni - umi komunikovat, Gistné reprodukovat slova i kratké véty, naslouchat a
porozumét osvojovanym témattim.
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5. ZU Keramika

21) Keramika MS

vékova kategorie a vék tcastniki: 3-6 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je naucit ucastniky:

zékladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru
podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
umoznit rozvoj tvoiivosti, pfedstavivosti a fantazie.

2. Obsah ¢innosti

seznameni s materidlem a jeho zpracovani

prace z volné ruky (jednoduchy vyrobek)

prace s hlinénymi hadky-sitirkova technika (spojovani)

prace s platem (valeni, jednoduché konstrukce)

povrchova uprava hliny (reliéf, plastické zdobeni, razitko, ryti)
opracovani vyrobki pied prvnim a druhym vypalem

findlni prava vyrobku (glazury, engoby, oxidy zeleza).

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z volné ruky

dokaze vyvalet plat, vytvotit z n&j reliéf ¢i postavit jednoduchy objekt

dokaze vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokaze spravn¢ pouzit glazury, engoby, oxid
zeleza

umi spravné pouzivat pomuicky k ¢innostem.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani

dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individualni prace lektora se ¢leny pfi tvorb€ i opravovani chyb (mala skupina)
vytvarny experiment

diskuze k zadanému tématu (napt. sladéni barev, postup prace).

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cild povede k naplnéni nésledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - chape potiebu efektivni spolupraci mezi ¢leny krouzku, u€¢inné spolupracuje ve
skupin€, vytvari si pozitivni vztah k vytvarnym ¢innostem, dokaze respektovat prostor ostatnich ¢lent
krouzku, dokaze prezentovat své prace.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodéIné dovednosti, u¢i se samostatné myslet
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se
ukaznit se, dokaze si zorganizovat pracovni prostor, uci se smyslu pro pofadek a pro dokonéeni zacaté prace.

22) Keramika pi‘edSkolaci a mladsi Skolacci

vékova kategorie a vék ucastniki: 5-9 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:

zékladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru
podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
umoznit rozvoj tvotivosti, predstavivosti a fantazie.

2. Obsah ¢innosti

sezndmeni s materidlem a jeho zpracovani

prace z volné ruky (jednoduchy vyrobek)

prace s hlinénymi hadky-sitirkova technika (spojovani)
prace s platem (valeni, jednoducha konstrukce)
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- povrchova tprava hliny (reliéf, plastické zdobeni, razitko, ryti)
- opracovani vyrobku pied prvnim a druhym vypalem
- finalni uprava vyrobku (glazury, engoby, oxidy zeleza).

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:
- zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z volné ruky
- dokéze vyvalet plat, vytvofit z néj reliéf ¢i postavit jednoduchy objekt
- dokéze vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokéaze spravné pouzit glazury, engoby, oxid
zeleza
- umi spravné pouzivat pomucky k ¢innostem.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadeéni, pozorovani
- dotazy x odpoveédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- individualni prace lektora se ¢leny pii tvorbé i opravovani chyb (mala skupina)
- vytvarny experiment
- diskuze k zadanému tématu (napt. sladéni barev, postup prace)
- ucast v keramickych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - chape potiebu efektivni spolupraci mezi ¢leny krouzku, u€¢inné spolupracuje ve
skuping, vytvari si pozitivni vztah k vytvarnym ¢innostem, dokaze respektovat prostor ostatnich ¢lenti
krouzku, dokaze prezentovat své prace.

- Kompetence k ueni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodéIné dovednosti, u¢i se samostatné myslet.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se
ukaznit se, dokaze posoudit svijj vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni
prostor, uci se smyslu pro poradek a pro dokonéeni zacaté prace.

23) Keramika $kolaci

vékova kategorie a vék ucastnika: vék 6-15 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je naucit ucastniky:
- zakladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru
- podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
- umoznit rozvoj tvofivosti, predstavivosti a fantazie
- podpotit kladny vztah k vytvarnému uméni.

2. Obsah ¢innosti
- seznameni s materidlem a jeho zpracovani
- prace z volné ruky (jednoduchy vyrobek)
- prace s hlinénymi hadky-sntrkova technika (spojovani, konstrukce)
- prace s platem (valeni, konstrukce)
- prace z bloku (odebirani, pridavani)
- povrchova Uprava hliny (razitko, ryti, Skrabani lesténi)
- opracovani vyrobki pted prvnim a druhym vypalem
- finalni Giprava vyrobku (plasticka, glazury, engoby, barvitka).

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku t€astnik:
- zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z ruky
- dokaze vyvalet plat, vytvortit z ng&j reliéf ¢i postavit objekt
- pii préci z bloku dokaze pracovat technikou pfidavani a odebirani hmoty
- dokéze vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokéze spravné pouzit glazury, engoby,
barvitka
- umi spravné pouzivat pomticky k ¢innostem
- umi pracovat podle predlohy
- zucastni se soutézi pro cleny keramickych krouzkda.
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4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s modelem
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individualni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

vytvarny experiment

diskuze k zadanému tématu (napf. sladéni barev, postup préce)

ucast v keramickych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape pottebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u€inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, vytvareni pozitivniho vztahu k vytvarnym
¢innostem, podili se na vytvareni piijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor
ostatnich ¢lenti krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodélné dovednosti, u¢i se samostatné myslet, ziskava
pozitivni vztah k umeéni, osvoji si potfebu pravidelnosti pfi uceni novych veéci.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychézejici z vlastnich potieb, nauci se
ukaznit se, umi posoudit sviij vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni prostor,
uci se smyslu pro potadek, pro dokonéeni zacaté prace.

24) Keramika — dospéli

vekova kategorie a vek ucastniki: dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je naucit ucastniky:

zékladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru
podnitit rozvoj citu k estetickému mysleni a k materialu
umoznit rozvoj tvofivosti, predstavivosti a fantazie
podpotit kladny vztah k femeslu

naucit moznosti aktivni relaxace.

2. Obsah ¢innosti

seznameni s materidlem a jeho zpracovani

prace z volné ruky (jednoduchy vyrobek)

prace s hlinénymi hadky-sitirkova technika (spojovani, konstrukce)
prace s platem (valeni, konstrukce)

prace z bloku (odebirani, pridavani)

povrchova tprava hliny (razitko, ryti, Skrabani lesténi)

opracovani vyrobki pied prvnim a druhym vypalem

finalni Gprava vyrobku (plasticka, glazury, engoby, barvitka)

prace s formou a odlévani.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku Gc¢astnik:

zvladne zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z ruky

dokaze vyvalet plat, vytvofit z n¢j reliéf ¢i postavit objekt

pti praci z bloku dokaze pracovat technikou pfidavani a odebirani hmoty

dokaze vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a dokaze spravné pouzit glazury, engoby,
barvitka

umi spravné pouzivat pomucky k ¢innostem

umi pracovat podle ptedlohy

zucastni se soutézi pro ¢leny keramickych krouzku.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s modelem
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individualni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

vytvarny experiment
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- diskuze k zadanému tématu (napft. sladéni barev, postup prace).

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, vytvareni pozitivniho vztahu k femeslu a
kreativnim ¢innostem, podili se na vytvareni piijemné atmosféry kolektivu.

- Kompetence k u€eni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a kreativni vyjadfovani.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychéazejici z vlastnich potieb, umi
posoudit svtij vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni prostor, uci se smyslu pro
organizaci potadku v dilné béhem kolektivniho provozu.

25) Keramika — dospéli a déti od 3 let

vekova kategorie a vek ucastniki: dospéli a déti od 3 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zdjmové ¢innosti je naucit ucastniky:
- bezpe¢nému a hygienicky nezavadnému vyuzivani keramické dilny
- zékladnim znalostem a femeslnym dovednostem v oboru
- podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
- umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie
- posilovat rodinné vztahy (vytvafeni a ptejimani vzor(, spoluprace, spole¢né straveny Cas, realizace
spole¢nych projektt)
- pomahat (zastita rodicem) pfi vstupu do kolektivniho vzdélavani.

2. Obsah ¢innosti
- seznameni s materidlem a jeho zpracovani
- seznameni s nastroji a pomtickami
- osvojovani zakladnich keramickych technik
- prace z volné ruky (jednoduchy vyrobek)
- prace s hlinénymi hadky — stiirkova technika (spojovani, konstrukce)
- prace s platem (valeni, konstrukce)
- prace z bloku (odebirani, pridavani)
- povrchova tprava hliny (plasticka, otisk, razitko, ryti)
- findlni prava vyrobku (glazury, engoby, oxidy Zeleza)
- prace na vlastnich rodinnych projektech.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ti¢astnici:
- zvladnou zpracovat hlinu a vyrobit jednoduchy vyrobek z ruky
- dokazi vyvalet plat, vytvofit z n&j reliéf ¢i postavit objekt
- pfipréci z bloku dokazi pracovat technikou pfidavani a odebirani hmoty
- dokazi vytvorené vyrobky dekorovat plastickym zdobenim a spravné pouzit glazury, engoby, oxidy zZeleza
- umi spravné pouzivat pomucky k ¢innostem
- dokazi si vymyslet a posléze spole¢né realizovat vlastni projekt (spole¢na pfiprava, délba prace, kooperace).

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s modelem
- dotazy x odpovédi
- individualni prace lektora se ¢leny pfi jednotlivych ¢innostech
- diskuze k zadanému tématu
- vyuzivani §ablon
- projekty.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence socialni - vzajemné posilovani vazeb mezi rodi¢em a dité€tem, zaclenovani do skupiny, uceni
toleranci a vzajemné ohleduplnosti.

- Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuji
s jiz nabytymi dovednostmi, rozvijeji své vytvarné a rukodélné dovednosti, uci se samostatn¢ myslet,
ziskavaji pozitivni vztah k femeslu.

- Kompetence pracovni - dodrzuji vymezena pravidla, stanovuji cile vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se

36



ukaznit se, dokazi si zorganizovat pracovni prostor, uci se smyslu pro poradek.

6. ZU ModelaFstvi

26) Letecky modelar stireda

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zdjmové ¢innosti je naucit ucastniky:
- zékladnim i nadstavbovym znalostem a dovednostem v oboru
- umoznit rozvoj tvoiivosti, pfedstavivosti a fantazie.

2. Obsah ¢innosti
- bezpecnost pii praci v dilné modelai, prace s nastroji
- stavba hazedel a voln¢ 1étajicich modelt letadel
- seznameni s materialy, které letecti modelafi pouzivaji a jejich ucelné vyuzivani
- druhy lepidel a prace s nimi
- vyfezavani, brouseni, lepeni, potahovani, lakovani, vyvazovani, zdobeni,
- 1étani na letisti
- oprava modeld
- ucast na vystavach, soutézich a pteborech leteckych modelafti.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:
- umi spravné a bezpe¢né pouzivat nastroje potiebné k praci modelaie
- umi pracovat podle predlohy
- znalost fady druhi lepidel, barev pro praci modelare
- sestavi modely, které si zvoli na zac¢atku ¢innosti krouzku
- ptipravuje se na ucast v soutézich leteckych modelart
- umi odtivodnit realizaci vlastnich napad.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s riiznymi materialy
- dotazy x odpovédi
- individudlni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb
- diskuze k zadanému tématu (napt. sladéni barev, postup prace)
- pfevazovani samostatné prace
- vybér modelu
- tréninky na letisti
- vymeéna zkuSenosti mezi ¢leny krouzku
- ucast v modelatskych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:
Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny krouzku,
ucinné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, vytvafeni pozitivniho vztahu k manualnim ¢innostem, podili
se na vytvafeni piijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lent krouzku,
ziska touhu prezentace své prace.
Kompetence k uceni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje s jiz
nabytymi dovednostmi, rozviji své rukodélné dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauéi se ukaznit se,
umi posoudit svtjj vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaZze si zorganizovat pracovni prostor, uci se smyslu pro
poradek, pro dokonceni zacaté prace.

27) Plastikovy modelar

vekova kategorie a veék ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:
- zékladnim i nadstavbovym znalostem a dovednostem v oboru
- umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie.
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2. Obsah ¢innosti

bezpecnost pii praci v diln¢ modelait, prace s nastroji

stavba modelt bojovych letadel, starych aut a dalSich modeld, vSe ze stavebnic
zakladni barveni kokpitu

zéklady prace s riznymi lepidly

posuzovani a sestavovani barevnych kombinaci - barveni kamuflazi

prace s leptanymi dopliky

barveni spodkli modeld, barveni ¢irych dili

obtisky a pouziti zmékcovacich vodicek

ucelné vyuzivani materialu

ucast na vystavach a soutézich plastikovych modelari.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

umi spravné a bezpeéné pouzivat nastroje pottebné k praci modelate
umi pracovat podle predlohy

znalost fady druhi lepidel, barev pro praci modelaie

sestavi modely, které si zvoli na zacatku ¢innosti krouzku

uplatiiyje tvlrci mysleni

umi odtivodnit realizaci vlastnich napadu.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s riznymi materialy
dotazy x odpovédi

individudlni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

diskuze k zadanému tématu (napt. sladéni barev, postup prace)

pfevazovani samostatné prace

vymeéna zkuSenosti mezi ¢leny krouzku

ucast v modelaiskych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posouzeni svych redlnych schopnosti, chape pottebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, vytvafeni pozitivniho vztahu k manualnim
¢innostem, podili se na vytvareni prijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor
ostatnich ¢lenti krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své rukodélné dovednosti.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se
ukaznit se, umi posoudit sviij vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni prostor,
uci se smyslu pro potradek, pro dokonéeni zacaté prace.

7. ZU Multimédia

28) IT — zaklady programovani, grafiky a videa

vékova kategorie a vék ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil

Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ticastniky:

k ziskani zakladnich a ¢astecné i nadstavbovych dovednosti pfi pouzivani PC
podpotit jejich kladny vztah k PC

rozvijet jejich dovednosti komunikace pomoci programovani, tvorby grafiky
seznamit a naucit je spolupracovat pii tvorbe.

2. Obsah ¢innosti

zaCatky v grafickém programovani
zéaklady html, css, javascript
tvorba grafiky a Gprava fotek
vytvareni her, programi a servera
zaklady Gpravy videa a audia
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- bezpecnost na soc. siti
- soutéze o hry na steam.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni kurzu ucastnik:
- posili si sebevédomi, nauci se potfebné komunikaci i pfi tvorbé ve skupiné
- ziska nové zkuSenosti v pouzivani PC
- nauci se vytvatet web, programy, videa, hudbu.

4. Metody a formy prace
- veskera vyuka bude vedena ptedevsim praktickymi ¢innostmi
- dotazy x odpovédi
- vyména zkuSenosti mezi ¢leny kurzu a vedoucim ZU.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:
- Kompetence socialni a personalni - podili se na utvareni pfijemné atmosféry v kolektivu, podili se na
upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht.
- Kompetence k uceni — rozviji svou fantazii pfi tvorb¢ her, programu, videi a hudby.
- Kompetence komunikativni - uvédomi si vyhody komunikace s ostatnimi ¢leny ZU pii napadech ostatnich.

29) Minecraft

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést tiCastniky:
- k ziskani zakladnich a ¢astecné i nadstavbovych dovednosti ve hie Minecraft
- rozvoj logického a strategického mysleni
- podpotit jejich kladnych vztah k tvofivym pocitaCovym hram
- rozvijet jejich dovednosti komunikace
- naudit déti soustfedéni se na konkrétni ¢innost.

2. Obsah ¢innosti
- rozvijeni reflext, kreativity a fantazie
- moznost poznani zakladnich surovin ve hie
- seznameni s bytostmi v Minecraftu
- zjistovani, jak se rizné véci ve hie vyrabi
- struktura zemé¢ v Minecraftu
- stavéni, bojovani, chov zvitat ve hie
- vyuziti surovin a pfezivani v divocing ve hte.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni kurzu ucastnik:
- posili si sebevédomi, nauci se potfebné komunikaci pfi hie
- ziska nové zkuSenosti ve hie v kolektivu
- ziska znalostni sebevédomi pro dalsi praci s PC
- vi, co je Minecraft, zna jeho pravidla, umi ho hrat
- zvladne vSechny herni situace
- posili si logické a strategické mysleni
- zna historii Minecraftu.

4. Metody a formy prace
- veskera vyuka bude vedena predevsim praktickou hrou Minecraftu
- procvic¢ovani dovednosti
- individudlni préace lektora se ¢leny
- pribézné opakovani
- malé domaci ukoly
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadeni, pozorovani
- dotazy x odpovédi
- vyména zkusenosti mezi ¢leny krouzku a vedoucim ZU
- kontakty mezi vrstevniky.
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5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé¢lavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence komunikativni - uvédomi si vyhody komunikace s ostatnimi ¢leny ZU p#i napadech ostatnich.

- Kompetence socialni - podili se na utvareni piijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahd, pfijima role v ¢innosti, dokazZe pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lenti
krouzku.

- Kompetence k uceni - dité si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, pouziva obecné
uzivané terminy, znaky a symboly, ziskd ndvyk na praci doma - ukoly, ucastnik si utvaii zodpovédnost k
plnéni ukold. Rozviji svou fantazii. Vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové
informace propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti, uci se samostatné¢ myslet.

- Kompetence pracovni - stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji pfedev§im z vlastnich potieb, dodrzuje
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svij vlastni pokrok v danych ¢innostech.

30) Youtubering

vékova kategorie a veék ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést GiCastniky:
- k ziskani zakladnich a ¢astecné i nadstavbovych dovednosti pfi pouzivani Youtube serveru
- podpotit jejich kladny vztah k Youtuberingu
- rozvijet jejich dovednosti komunikace pomoci tvorby videi
- seznamit a naucit je spolupracovat pfi tvorb¢.

2. Obsah ¢innosti
- jak se tvofi vhodny piispévek
- vybrani vhodného Zanru
- tvorba scénate
- rozdéleni roli, tvorba dialogii, uceni se dialogl
- vybér vhodnych mist pro nataceni, nacviky nataceni videi, rezirovani
- uprava nato¢eného materialu, stiihani videi
- pridani zvlastnich efektd pomoci PC, promitani natoceného a upraveného videa.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni kurzu ucastnik:
- posili si sebevédomi, nauci se potfebné komunikaci i pfi tvorbé ve skupiné
- ziska nové zkusenosti v youtuberingu
- nauci se vytvaret prispévky.

4. Metody a formy prace
- prace se scénafem
- veskera vyuka bude vedena predevsim praktickymi ¢innostmi
- dotazy x odpovédi
- vyména zkuSenosti mezi ¢leny kurzu a vedoucim ZU.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klic¢ovych kompetenci:
- Kompetence socialni a persondlni - podili se na utvareni pfijemné atmosféry v kolektivu, podili se na
upeviiovani dobrych mezilidskych vztaht.
- Kompetence k uéeni — rozviji svou fantazii pti tvorbé piispévka.
- Kompetence komunikativni - uvédomi si vyhody komunikace s ostatnimi ¢leny ZU pii napadech ostatnich.

31) Minecraft multiplayer

vekova kategorie a veék tcastnikl: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné z4jmové Cinnosti je vést icastniky:
- k ziskéani zakladnich a ¢aste¢n€ i nadstavbovych dovednosti ve hie Minecraft
- rozvoj logického a strategického mysleni
- podpotrit jejich kladnych vztah k tvofivym pocitatovym hram
- rozvijet jejich dovednosti komunikace
- naucit déti soustfedéni se na konkrétni ¢innost.
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2. Obsah ¢innosti
- rozvijeni reflexd, kreativity a fantazie
- moznost poznani zakladnich surovin ve hie
- seznameni s bytostmi v Minecraftu
- zjistovani, jak se rizné véci ve hie vyrabi
- struktura zemé¢ v Minecraftu
- stavéni, bojovani, chov zvitat ve hie
- vyuziti surovin a pfezivani v divocing ve hfe.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni kurzu ucastnik:
- posili si sebevédomi, nauci se potfebné komunikaci pfi hi'e
- ziska nové zkuSenosti ve hie v kolektivu
- ziska znalostni sebevédomi pro dalsi praci s PC
- vi, co je Minecraft, zna jeho pravidla, umi ho hrat
- zvladne v8echny herni situace
- posili si logické a strategické mysleni
- zna historii Minecraftu.

4. Metody a formy prace
- veskera vyuka bude vedena predevs§im praktickou hrou Minecraftu
- procvicovani dovednosti
- individualni prace lektora se ¢leny
- pribézné opakovani
- malé domaci tkoly
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani
- dotazy x odpovédi
- vyména zkusenosti mezi &leny krouzku a vedoucim ZU
- kontakty mezi vrstevniky.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence komunikativni - uvédomi si vyhody komunikace s ostatnimi ¢leny ZU pii napadech ostatnich.

- Kompetence socialni - podili se na utvareni piijjemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahd, pfijima role v ¢innosti, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lenti
krouzku.

- Kompetence k uéeni - dité si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, pouziva obecné
uzivané terminy, znaky a symboly, ziska navyk na praci doma - ukoly, Gcastnik si utvati zodpovédnost k
plnéni ukold. Rozviji svou fantazii. Vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové
informace propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti, u¢i se samostatné myslet.

- Kompetence pracovni - stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji predev§im z vlastnich potieb, dodrzuje
dana pravidla, plni povinnosti, u¢i se systematicnosti vyuky od jednoduchého ke slozitéjsimu, umi posoudit
svij vlastni pokrok v danych ¢innostech.

32) Roblox

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést tiCastniky:
- k ziskani zakladnich a ¢astecné i nadstavbovych dovednosti ve hie Roblox
- rozvoj logického a strategického mysleni
- podpofit kladny vztah k poc¢itacovym hram
- rozvijet jejich dovednosti komunikace
- naucit déti soustfedéni se na konkrétni ¢innost.

2. Obsah ¢innosti
- rozvijeni reflexd, kreativity a fantazie
- moznost poznani zakladnich principt ve hie
- tvorba grafiky v Robloxu
- programovani vlastni hry
- tvorba vlastnich 3D objektti a map
- spoluprace v teamu
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- pracovat se svymi vytvory na Roblox servrech.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni kurzu ucastnik:
- posili si sebevédomi, nauci se potfebné komunikaci pii hie
- ziska nové zkuSenosti ve hie v kolektivu
- ziska znalostni sebevédomi pro dalsi praci s PC
- vi, co je Roblox, zna jeho pravidla, umi ho hrat
- zvladne vSechny herni situace
- posili si logické a strategické mysleni
- zna historii Robloxu.

4. Metody a formy prace
- Veskera vyuka bude vedena pfedev§im praktickou hrou Roblox
- procvic¢ovani dovednosti
- individudlni prace lektora se Cleny
- pribézné opakovani
- malé domaci tkoly
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadeéni, pozorovani
- dotazy x odpovédi
- vyména zkuSenosti mezi ¢leny krouzku a vedoucim ZU
- kontakty mezi vrstevniky.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence komunikativni - uvédomi si vyhody komunikace s ostatnimi ¢leny ZU pii napadech ostatnich.

- Kompetence socialni - podili se na utvafeni piijemné atmosféry v kolektivu, podili se na upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahi, ptijima role v ¢innosti, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lent
krouzku.

- Kompetence k uceni - dité si uvédomi vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, pouziva obecné
uzivané terminy, znaky a symboly, ziskd navyk na praci doma - ukoly, ucastnik si utvaii zodpovédnost k
plnéni ukold. Rozviji svou fantazii. Vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové
informace propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti, u¢i se samostatné myslet.

- Kompetence pracovni - stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji pfedev§im z vlastnich potieb, dodrzuje
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svij vlastni pokrok v danych ¢innostech.

33) Digitalni fotografie

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci, mladez a dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést GiCastniky:
- k seznameni s vybranymi technikami tvorby digitalnich fotografii
- krozvoji spravného slovniho, kultivovaného projevu
- krozvoji dovednosti
- k uméni vybrani vhodného prosttedi pro fotografovani
- k zapojeni se do ¢innosti souvisejicich s pofadanim vystavy.

2. Obsah ¢innosti
- seznameni s technikami tvorby digitalni fotografie
- manualni nastaveni digitalniho fotoaparatu
- piiprava vystavy digitalnich fotografii
- nauceni technik préace s digitdlnim fotoaparatem
- uprava fotografii.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku t€astnik:
- umi dobfe a spravné nastavit sviyj digitalni fotoaparat
- ziska nové dovednosti k praci s digitalni fotografii
- posili své sebevédomi pfi tvorbé vlastnich fotografii
- nebude mit problémy s vystoupenim pied divaky
- roz§ifi si manualni zrucnost.
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4. Metody a formy prace

prace s digitalni fotografii, prace s digitalnim fotoaparatem, prace s programem na upravu fotografii
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, napodobovani

dotazy x odpovédi

porovnavani fotografii mezi ¢leny krouzku

spoluprace v ramci zajmového Gtvaru

¢astecna improvizace

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny krouzku,
ucinné spolupracuje ve skuping, podili se na vytvaieni piijemné atmosféry v kolektivu.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k moderni fotografii, rozviji své manualni dovednosti.
Kompetence komunikativni - komunikace mezi ¢leny zajmového utvaru.

Kompetence pracovni - projevuje smysl pro kulturu a tvotivost.

W W
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34) Kdo si hraje, nezlobi

vékova kategorie a v&k ¢astnikii: pred$kolaci, ktefi v zaFi nastupuji do 1. téidy ZS

s

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

naucdit Gcastniky zakladnim znalostem a dovednostem, které budou potiebovat ve skole.

2. Obsah ¢innosti

podnitit rozvoj jemné motoriky - spravné drzeni tuzky, stfihani, lepeni, sestavovani

umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie

rozvoj slovni zasoby - fazeni slov do skupin, ustni projev, basnicky, pisni¢ky, samostatné vypravovani,
popisovani obrazku, ¢innosti

nacvicovani psani jednoduchych znakt - carky, kolecka, ad., jejich fazeni na linku, mezi fadky, presné
vybarvovani

poznavani ¢islic, Ciselna fada 1 - 5, vyrazy vice, méné, stejné

bezpectné rozeznani levé a pravé strany, dole, nahote, opaky, rozdily

¢asti dne

geometrické tvary

podpofit kladny vztah k povinnostem.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

si posili jemnou motoriku

zvysi si slovni zasobu

zvladne vSechny dovednosti z obsahu ¢innosti

ziska kladny vztah k plnéni povinnosti

bude dobfe pripraveny na pohodovy zacatek povinné skolni dochazky.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazky
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individualni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

procvicovani jiz nauc¢eného

uzivani kratkych casovych usekl v jednotlivych ¢innostech, k zaujeti ¢lenti a jejich soustiedéni
kontakty mezi vrstevniky

hry, soutéze.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzde€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socidlni - pfijimani role v kolektivu, vytvareni pozitivniho vztahu ke vSem ¢innostem, podili se
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na vytvareni ptijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich clend
krouzku.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti, u¢i se samostatn¢ myslet, ziskava pozitivni vztah k
povinnostem, osvoji si potfebu pravidelnosti pfi uceni novych véci.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, nauci se ukaznit se, umi posoudit svijj vlastni pokrok v
danych ¢innostech, uéi se smyslu pro poradek, peclivost, péstuje vytrvalost, uci se smyslu pro dokoncéeni
zacCaté prace.

35)_Logohratky

vékova kategorie a v&k ucastnikl: piedskolaci, 4-7 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

logopedie hravou formou. Aktivity zaméfené na rozvoj feci formou hry, ktera je détem nejblizsi
krouzek nenahrazuje individualni logopedickou intervenci, mtize vSak slouzit jako jejich doplnéni.

2. Obsah ¢innosti

podnitit rozvoj jemné motoriky

umoznit rozvoj spravné artikulace

rozvoj slovni zasoby - fazeni slov do skupin, ustni projev, basnicky, pisnic¢ky,
samostatné vypravovani, popisovani obrazkd, ¢innosti

pohybova cviceni, kterd zajisti spravnou préci s dechem, napt. jogové dychani
naslouchani spravné vyslovnosti, poslech logopedickych pohadek

rozvoj zrakové pameéti pomoci logopedického pexesa

nacvi¢ovani pozornosti

podpofit kladny vztah k povinnostem.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

vyrazné zlepsi artikulaci

zvysi si slovni zasobu

zvladne vSechny dovednosti z obsahu ¢innosti

ziské kladny vztah k plnéni povinnosti

bude dobfe pripraveny na pohodovy zacatek povinné skolni dochazky.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazky
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individudlni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

procvicovani jiz nau¢eného

uzivani kratkych ¢asovych tsekl v jednotlivych ¢innostech, k zaujeti ¢lenti a jejich soustfedéni
kontakty mezi vrstevniky

hry, soutéze.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - pfijimani role v kolektivu, vytvafeni pozitivniho vztahu ke v§em ¢innostem, podili se
na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lenti
krouzku.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své dovednosti, u¢i se samostatn¢ myslet, ziskava pozitivni vztah k
povinnostem, 0svoji si potfebu pravidelnosti pfi u¢eni novych véci.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, nauci se ukaznit se, umi posoudit svijj vlastni pokrok v
danych ¢innostech, uci se smyslu pro pofadek, peclivost, péstuje vytrvalost, uci se smyslu pro dokonceni
zalaté prace.
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9. ZU Rukodg&lné &innosti

36) Kreativni modni navrhaika
vékova kategorie a vék tcastnika: od 10 ti let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:

zakladnim i nadstavbovym znalostem a dovednostem v oboru
podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
umoznit rozvoj tvorivosti, zruénosti a zachazeni se Sicim strojem
podporit kladny vztah k vyrabéni.

2. Obsah ¢innosti

bezpecnost pii praci s ntizkami a §icim strojem
stiihy a rozvaha nad budoucim vyrobkem
rozméry a velikosti

vybér materialt a latek

prace se stiihem

prace s nastechovanim

prace na Sicim stroji

prace zacistovaci a dokoncovaci

prace s doplinkovym materialem - koralky, knofliky, zipy...
ucelné vyuzivani materialu

vlastni prezentace usitych véci.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:

zvladne zékladni stfihy

umi spravné pouzivat pomucky k §iti

zvladne zakladni i nadstavbové prace se vS§emi uvedenymi materialy, umi opravit obleceni pomoci stroje, §ije
drobné vyrobky a jednoduché obleceni

umi pracovat podle predlohy

uplatiiuje tviréi mysleni

umi oddvodnit realizaci vlastnich napadu.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka — klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s Sicim strojem
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individualni prace lektora se Cleny pfi praci na stroji

diskuze k zadanému tématu

pfevazovani samostatné prace.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi Cleny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, vytvareni pozitivniho vztahu k vytvarnym
¢innostem, podili se na vytvareni piijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor
ostatnich ¢lenti krouzku, ziska touhu prezentace své prace, ziska pozitivni vztah k rukodélnym ¢innostem.
Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodélné dovednosti, uci se samostatn¢ myslet, ziskava
pozitivni vztah estetickému citéni.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, umi
posoudit sviij vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokéze si zorganizovat pracovni prostor.
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10. ZU Sport

37) Airsoft

vékova kategorie a v&k ucastniki: §kolaci (od 10 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je:

seznameni s vojenskou technikou

hlubsi poznani historie

sportovni stfelba v rozsahu rekreacniho soutézeni
rozvoj brannych dovednosti.

2. Obsah ¢innosti

prifez historii vojenstvi od Egypta k Novovéku
vyvoj vojenského umeéni

vojenska technika a stavebnictvi

osobnosti vojenské historie

stfelba ze vzduchovky

sportovni hry a soutéze

airsoftové hry

vypravy do terénu.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

ziské zakladni znalosti z historie vojenstvi
umi stiilet ze vzduchovky a airsoftovych zbrani
vi, kde hledat potfebné informace k oboru.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani
dotazy x odpovédi

exkurze do vojenskych muzei

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici hry

opakovani, procvi¢ovani

vylety, vypravy

hry, soutéze

vyhledavani materialt

trénink ve stielbe, béhu a rychlém, bezpecném pohybu v terénu.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, chape potfebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k oboru, podili
se na vytvareni piijjemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své znalosti, uéi se je konzultovat s dal§imi ¢leny krouzku, u¢i se
obhajovat svoje teorie, nazory, zvysSuje si fyzickou zdatnost, ziskava kladny vztah k historii.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro samostudium, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se prekonavat lenost, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
pti konkrétnich ¢innostech, umi posoudit vlastni pokrok v daném oboru a ¢innostech souvisejicich.

38) Stirelecky krouzek

vékova kategorie a vék ucastniki: §kolaci a mladez (§kolaci od 9 let a mladeZ bez omezeni véku)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést uCastniky:

k seznameni s timto druhem sportu na bazi rekreacniho sportovani

k poznéani pohybovych zékonitosti lidského téla a vztahti jednotlivych jeho ¢asti
k uvédoméni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji

k posilovani fyzické zdatnosti
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k rozvoji moraln¢ volnich vlastnosti
budovani sportovniho ducha.

2. Obsah ¢innosti

stfelba - sport

pohybova priprava

cviceni na posileni fyzické zdatnosti
vyzbroj a vystroj

trénink konkrétni discipliny
bezpecnost pii sportovni ¢innosti
prvni pomoc

zavody v ramci krouzku.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku téastnik umi:

stfilet ze vzduchovky na tirovni rekreacni strelby
zna pravidla stielby a bezpecnost pii stielbé

zvysi si pohybové dovednosti

zvysi si koordinace pohybt

nabude vys$$i dtivéry ve vlastni pohybové schopnosti
ziska nebo si zvysi své moraln€ volni vlastnosti.

4. Metody a formy prace
Tréninky
Teoreticka cast:

vse o stielbé a sportech souvisejicich
historie stielby

druhy zbrani, jejich udrzba
bezpecnost pfi stielbé

prvni pomoc

¢asti tréninku:

ptiprava zbrani, umisténi tercti, stanoveni palebné cary

rozcvicka

posilovaci cviceni

stielba

individualni procvi¢ovani k odstranéni chyb

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici sportovni hry

soutéze v ramci krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cild povede k naplnéni néasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvafeni ptijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, posiluje si védomi
zodpovédnosti smérem k ochrané zdravi svého i ostatnich ¢lent krouzku.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, pfedvidani situaci, umi posoudit
vlastni pokrok.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro zodpovédnost, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat unavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hfe, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

39) NERF

vekova kategorie a vek Ucastnikid: 6-15 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ucastniky:

k sezndmeni se s hracim prostorem
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-k ziskani zakladnich praktickych dovednosti o orientaci v prostoru

-k poznani techniky a udrzovani "zbrang"

-k péstovani moralné volnych vlastnosti

- kplatnému zaclenéni do spolecnosti prostiednictvim vékove smiseného kolektivu
-k prevenci socialné patologickych jevu.

2. Obsah ¢innosti
- pohybovy — bezpeény pohyb, taktika, spoluprace
- piirodovédeckeé - souziti lidi a ptirody (ukryt se, vyuzit terénu)
- vzdélavaci - plnéni riznych eventt, ziskavani znalosti (praktické, teoretické vzdélavani, ptirodovéda, kultura,
historie).

3. Ocekavané vystupy
- splnéni minim ur¢enych pro dany vek ¢lena - zakladni znalosti o krouzku
- zékladni teoretické znalosti
- zékladni pravidla hry
- zékladni pojmy zbran, nerf, spoluprace
- seznameni s pfirodou
- ziskani divéry ve své schopnosti a dovednosti
- zvySeni fyzické zdatnosti
- odpovidajici socialni a personalni dovednosti - za¢lenéni do kolektivu
- spoluprace se ¢leny krouzku
- tymova spoluprace
- bezpecné zachazeni se zbrani.

4. Metody a formy prace
- klasicky vyklad, pozorovani, napodobovani
- interakce v kolektivu
- praktické ¢innost
- samostatnd i tymova prace.

5. Kli¢ové kompetence
- Kompetence socialni — vnimani vlastni osoby, podili se na utvafeni piijemné atmosféry v kolektivu, podili se
na upeviovani dobrych mezilidskych vztahti, dokaze pracovat v tymu.
- Kompetence k uceni - uvédomi si vlastni pokroky ve znalostech, vyuziva vlastni prace, pfevazné samostatné,
pouziva obecné uzivané terminy, Gcastnik si utvaii zodpovédnost sam k sob¢.
- Kompetence pracovni - stanovuji si jednoduché cile, které vychazeji pfedev§im z vlastnich potieb, dodrzuje

dana pravidla, plni povinnosti, u¢i se systematicnosti vyuky od jednoduchého ke slozitéjsimu.

40) Lukosti‘elba

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci a mladez

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ucastniky:
- kseznameni s timto druhem sportu na bazi rekreacniho sportovani
- k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahl jednotlivych jeho Casti
- kuvédoméni a porozumeéni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji
- kposilovani fyzické zdatnosti
- krozvoji moralné volnich vlastnosti
- budovani sportovniho ducha.

2. Obsah ¢innosti
- lukostrelba - atraktivni sport
- pohybova priprava
- cviceni na posileni fyzické zdatnosti
- vyzbroj a vystroj
- trénink konkrétniho sportu
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti
- prvni pomoc
- zavody v ramci krouzku.
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3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ticastnik umi:
- stiilet z luku na Grovni rekreacni stielby
- zna pravidla lukostfelby a bezpecnost pfi stielbé
- zvysi si pohybové dovednosti
- zvysi si koordinace pohybt
- nabude vyssi divéry ve vlastni pohybové schopnosti
- ziska nebo si zvysi své moraln€ volni vlastnosti.

4. Metody a formy prace
tréninky
Teoreticka ¢ast:
- vSe o lukostielbé a sportech souvisejicich
- historie lukostielby
- druhy vyzbroje, jeji udrzba
- bezpecnost pii lukostielbé
- prvni pomoc.

¢asti tréninku:

- ptiprava vyzbroje, rozestaveni ter¢l, umisténi ochranné sité
- rozcvicka

- posilovaci cviceni

- stielba

- individudlni procvicovani k odstranéni chyb

- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
- dotazy x odpovédi

- porovnavani mezi ¢leny krouzku

- dopliujici sportovni hry

- soutéze v ramci krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cild povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni ptfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, posiluje si védomi
zodpovédnosti smérem k ochrané€ zdravi svého i ostatnich ¢lenti krouzku.

- Kompetence k uceni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, pfedvidani situaci, umi posoudit
vlastni pokrok.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro zodpovédnost, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nau¢i se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innosti souvisejicich.

41) Stolni tenis

Vékova kategorie: Skolaci od 6 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti stolni tenis_je
- seznameni s timto druhem sportu
- poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k pohybu pfi hie
- uvédoméni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti
- rozvoj télesné zdatnosti
- rozvoj moraln¢ volnich vlastnosti
- budovani sportovniho ducha
- budovani smyslu pro fair-play.

2.  Obsah ¢innosti

- sportovni hra - stolni tenis

- pohybova priprava

- sportovni vybaveni hrace

- trénink konkrétniho sportu

- cviceni na posileni fyzické zdatnosti
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3.
Po ukon

5.

posilovani s vlastni vahou

vyuziti cvi¢ebnich pomticek ... Svihadlo, zebricek
bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc

turnaje.

Ocekavané vystupy

¢eni krouzku tcastnik umi:

hrat tenis na trovni rekreacniho hrani v souladu se svym vékem

zna pravidla stolniho tenisu

zlepsi si pohybové dovednosti

zlepsi si koordinaci pohybu

zlepsi si fyzickou zdatnost

vys$i diivéra v sam sebe

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vlastnosti potfebné ke hte ... rychlé rozhodovani, predvidani, sebeovladani.

Metody a formy prace

u rekreac¢né sportovniho tréninku:
rozcviceni

posilovaci a protahovaci cvi¢eni

nacvik pohybu kolem stolu a posilovani DK
pfima hra s opakovanim jiz nau¢eného
teoreticka ¢ast - stolni tenis od A do Z

prvni pomoc

seznameni s vyzbroji

pouzivani odborné terminologie

samotna hra s novymi prvky

nazorna vyuka - vysvétlovani, ukazovani, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani v ramci skupiny

dopliujici sportovni hry

turnaje v ramci skupiny.

Kli¢ové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skupiné, pfijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na piijemné atmosféfe v krouzku, dokaze trénovat v tymu

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauci se prekonavat
unavu, je ukaznény, efektivné vyuziva naucenych znalosti ke hie, nauci se sebereflexi.

42) In-line brusleni

Vékova

1.

kategorie: §kolaci od 6 let

Vychovné vzdélavaci cil

Cilem pravidelné zajmové ¢innosti in-line brusleni_je

seznameni s timto druhem sportu

poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k pohybu na bruslich
uvédomeéni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti

rozvoj télesné zdatnosti

rozvoj moralné€ volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha

budovani smyslu pro fair-play.

Obsah ¢innosti

sportovni ¢innost - in-line brusleni
pohybova priprava

sportovni vybaveni bruslafe

trénink konkrétniho sportu

cviceni na posileni fyzické zdatnosti
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- posilovani s vlastni vahou, na bruslich i bez

- vyuziti cviCebnich pomucek ... Svihadlo, zebficek, kloboucky, prekazky, kuzele, mice
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti

- prvni pomoc

- soutéZe.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ti¢astnik umi:
- bruslit na koleckovych bruslich venku i v hale v souladu se svym vékem
- zna pravidla bezpecného pohybu na bruslich
- Zlepsi si pohybové dovednosti
- Zlepsi si koordinaci pohybu
- zlepsi si fyzickou zdatnost
- vyssi davéra v sam sebe
- 0svoji si ndvyk na spravné drzeni téla
- ziska vlastnosti potfebné k bezpecné jizd€ na bruslich ... rychlé rozhodovani, pfedvidani, sebeovladani.

4. Metody a formy prace

- urekreacné sportovniho tréninku:

- rozcviceni

- posilovaci a protahovaci cviceni

- nacvik pohybu na bruslich a posilovani DK
- zakladni dovednosti na bruslich

- opakovani jiz nau¢ené¢ho

- teoreticka ¢ast - in-line brusleni od A do Z
- prvni pomoc

- seznameni s vyzbroji

- pouzivani odborné terminologie

- samotnd hra s novymi prvky

- nazorna vyuka - vysvétlovani, ukazovani, pozorovani, napodobovani
- dotazy x odpovédi

- porovnavani v ramci skupiny

- doplnujici sportovni hry

- soutéze v ramci skupiny.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

- Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na ptijemné atmosféfe v krouzku, dokaze trénovat v tymu

- Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauci se piekonavat
unavu, je ukaznény, efektivné vyuziva naucenych znalosti k bezpe¢nému pohybu na bruslich, nauci se
sebereflexi.

43) Outdorové aktivity Rohaci

vékova kategorie a vek ucastniki: Skolaci, mladez

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést tiCastniky:
- k seznameni s turistikou a tabornictvim
- k ziskani zakladnich praktickych dovednosti
- k poznani ptirody a ziskani navyku ke kontaktiim s ni
- k ochrané ptirody
- k péstovani moralné volnich vlastnosti
- k pochopeni vztahu ¢lovék x ptiroda
- k platnému zaclenéni do spolecnosti prostiednictvim vékové smisSeného kolektivu
- k prevenci socialn€ patologickych jevi.

2. Obsah ¢innosti
Je rozdélen do tii tematickych okruht:
- pohybovy - sportovni hry a soutéze, turistika, pracovni ¢innosti
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vlastivédné - kulturni - navstévy a prizkumy pamatek, prirodnich zajimavosti aturistickych cili
vzdélavaci - plnéni zkousek z riznych (souvisejicich) obort, ziskavani Sirokého okruhu znalosti (praktické,
teoretické vzdélavani, ptirodoveéda, kultura, historie, narodopis, lesni moudrost, tabornické a turistické
dovednosti, prvni pomoc).

3. Ocekavané vystupy
spInéni minim uréenych pro dany vék ¢lena

zakladni znalosti o krouzku

zakladni teoretické znalosti

zakladni praktické dovednosti

seznameni s ptirodou

ziskani davéry ve své schopnosti a dovednosti
zvySeni fyzické zdatnosti

odpovidajici socialni a personalni dovednosti
zaclenéni do kolektivu

spoluprace se ¢leny krouzku

chépani roli v kolektivu

tymova spoluprace

forma rozhodovani

zvySeni svych moralné€ volnich vlastnosti.

4. Metody a formy prace

klasicky vyklad, pozorovani, napodobovani, prace s literaturou, mapou

soutéze, hry

vylety, pochody, vypravy

pobytové akce, tabory

interakce v kolektivu

praktické ¢innosti

ucast na kulturnich akcich - vystavy, video produkce, besedy na souvisejici témata,
navstévy muzei, kulturnich pamatek ad.

samostatna i tymova prace.

5. Kli¢ové kompetence

Kompetence socialni - i¢inné spolupracuje ve skupin€, podili se spolecné s vedoucim na vytvareni pravidel
tymu, pfijima role v kolektivu, podili se na pfijemné atmosféie v kolektivu, pfispiva k upeviovani dobrych
mezilidskych vztaha.

Kompetence k uéeni - ziskdva navyky na uceni, sleduje svoje pokroky, porovnava se s ostatnimi ¢leny
krouzku, umi vyuzivat ziskanych znalosti a dovednosti, pfekonava piekazky (lenost, naro¢nost tkolu,
nepohodli), uéi se podfidit rozhodnuti kolektivu, pracovat s textovymi materialy, vyhledavat samostatné
zajimavosti souvisejici s ¢innosti krouzku.

Kompetence obcanska - respektuje presvédceni druhych lidi, rozhoduje se zodpovédné podle dané situace,
poskytne podle svych moznosti prvni pomoc, respektuje a chrani tradice, kulturni i historické dédictvi, chape
zakladni ekologické souvislosti.

Kompetence pracovni - pouziva bezpecné¢ a i€inn€ nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla pro
bezpecnou ¢innost, plni povinnosti a zavazky.

44) Rozhybejme $koly s Labyrintem

vékova kategorie a vék udastniki: 1. stupeii ZS

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

seznameni s timto druhem krouzku

poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k riznym disciplindm
uvédomeni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti

rozvoj télesné zdatnosti

rozvoj moralnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha

budovani smyslu pro fair-play.
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3.

Obsah ¢innosti

sportovni ¢innost

pohybova priprava

trénink konkrétnich disciplin

cviceni na posileni fyzické zdatnosti

posilovani s vlastni vahou

vyuziti cvi¢ebnich pomtcek (prekazky, kuzele, mety, mice aj.)
bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc

soutéze.

Ocekavané vystupy

Po ukonceni krouzku ucastnik umi:

5.

postavit se K riznym druhim disciplin v souladu se svym vékem

zna pravidla bezpe¢ného pohybu v télocviéné

zna pravidla bezpe¢ného zachdzeni s pomtickami

zlepsi si pohybové dovednosti

zlepsi si koordinaci pohybu

zlepsi si fyzickou zdatnost

vys$i diivéra v sam sebe

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vlastnosti potfebné u jednotlivych disciplin (rychlé rozhodovani, postieh, logické uvazovani,
sebeovladani, pfedvidani, aj.).

Metody a formy prace
rozcvic¢eni formou hry

posilovaci a protahovaci cviceni
nacvik jednotlivych disciplin
opakovani jiz nau¢eného
seznameni se s vybavenim potfebnym k disciplinam
pouzivani sportovni terminologie
nazorné ukazky

otazky a odpovédi

porovnavani v ramei skupin
doplnujici sportovni hry.

Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skuping, piijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na piijemné atmosféfe v krouzku.

Kompetence k uéeni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauci se prekonavat
unavu, je ukaznény, efektivné vyuziva naucenych znalosti k bezpe¢nému pohybu pfi jednotlivych
disciplinach, nauci se sebereflexi.

45) Aerobic pro nejmensi

Vékova kategorie: od predskolaki 5 — 7 let

1.

Vychovné vzdélavaci cil

Cilem pravidelné zajmové ¢innosti aerobic pro nejmladsi je

seznameni s timto druhem sportu

poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k pohybu pfi hie
uvédomeni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti

rozvoj télesné zdatnosti

rozvoj moralné volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha

budovani smyslu pro fair-play.

Obsah ¢innosti
sportovni priiprava v ramci aerobiku
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3.
Po ukon

5.

gymnasticka cviceni

pohybova priprava

rytmicka cviceni

sportovni vybaveni hrace

trénink konkrétniho sportu

cviceni na posileni fyzické zdatnosti

posilovani s vlastni vahou

vyuziti cvi€ebnich pomticek ... Svihadlo, zebficek
bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc.

Ocekavané vystupy

¢eni krouzku ucastnik umi:

zvladnuti zakladnich gymnastickych cviceni — kotoul vpied a vzad, chlize po klading, pfemet stranou ¢i stoj
na rukou v souladu se svym vékem

zvladnuti zakladnich krokti a pohybovych variaci z oblasti aerobiku

zlepsi si pohybové dovednosti

zlepsi si koordinaci pohybu

zlepsi si fyzickou zdatnost

vy$§i divéra v sam sebe

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vlastnosti potfebné ke sportovani ... rychlé rozhodovani, predvidani, sebeovladani.

Metody a formy prace

u rekreaéné sportovniho tréninku:

rozcviceni

posilovaci a protahovaci cvi¢eni

nacvik gymnastickych prvki a posilovani DK
nacvik prvkl aerobiku

nové prvky s opakovanim jiz nau¢eného
prvni pomoc

seznameni se s pomtickami

pouzivani odborné terminologie

hra s novymi prvky

nazorna vyuka - vysvétlovani, ukazovani, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani v ramci skupiny

doplnujici sportovni hry.

Klicové kompetence

Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na prijemné atmosfére v krouzku, dokaze trénovat v tymu.

Kompetence k uéeni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauci se prekonavat
unavu, je ukaznény, efektivné vyuziva nauc¢enych znalosti ke hi'e, nauci se sebereflexi.

46) Atleticka priprava

Vékova kategorie: §kolaci od 6 let

1.

Vychovné vzdélavaci cil

Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je

seznameni s timto druhem sportu

poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k riznym atletickym disciplindm
uvédomeni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti

rozvoj télesné zdatnosti

rozvoj moraln€ volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha

budovani smyslu pro fair-play.
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3.
Po ukon

5.

Obsah ¢innosti

sportovni ¢innost — atletickd ptiprava
pohybova priprava

sportovni vybaveni atleta

trénink konkrétniho sportu

cviceni na posileni fyzické zdatnosti
posilovani s vlastni vahou

vyuziti cviéebnich pomticek ... $vihadlo, zebti¢ek, kloboucky, piekazky, kuzele, mice
bezpecnost pii sportovni ¢innosti
prvni pomoc

soutéze.

Ocekavané vystupy
¢eni krouzku ucastnik umi:
Postavit se k riiznym druhiim atletickych dovednosti v souladu se svym vékem
zna pravidla bezpe¢ného pohybu na hfisti a v jednotlivych sektorech
zlepsi si pohybové dovednosti
zlepsi si koordinaci pohybu
zlepsi si fyzickou zdatnost
vys$i diivéra v sam sebe
0svoji si navyk na spravné drzeni téla
ziska vlastnosti potfebné u jednotlivych disciplin ... rychlé rozhodovani, ptedvidani, sebeovladani.

Metody a formy prace

u rekreaéné sportovniho tréninku:

rozcviceni

posilovaci a protahovaci cvic¢eni

nacvik jednotlivych disciplin, prevazné formou her
zakladni dovednosti v jednotlivych sektorech

opakovani jiz nauc¢eného

teoreticka Cast - atletika od A do Z

prvni pomoc

seznameni se s jednotlivym nafadim a vybavenim sportovce
pouzivani odborné terminologie

samotna disciplina s novymi prvky

nazorna vyuka - vysvétlovani, ukazovani, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani v ramci skupiny

dopliujici sportovni hry

soutéze v ramci skupiny.

Klicové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skuping, piijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na piijemné atmosféfe v krouzku, dokaze trénovat v tymu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauéi se prekonavat tnavu,
je ukaznény, efektivné vyuziva naucenych znalosti k bezpe¢nému pohybu na bruslich, nauci se sebereflexi.

47) Sportovni hry pro nejmladsi

Vékova

1.

kategorie: piredSkolaci od 5-7

Vychovné vzdélavaci cil

Cilem pravidelné zajmové ¢innosti sportovni hry pro nejmladsi je

seznameni s riznymi druhy sportu

poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k pohybu pii hie
uvédomeni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti

rozvoj télesné zdatnosti

rozvoj moralné€ volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha
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3.
Po ukon

5.

budovani smyslu pro fair-play.

Obsah cinnosti

sportovni hra — fotbal, basketbal, volejbal, florbal, hazena a jejich obmény
pohybova priprava

sportovni vybaveni hrace

trénink konkrétniho sportu

cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

posilovani s vlastni vahou

vyuziti cvi€ebnich pomticek ... Svihadlo, zebficek
bezpecnost pti sportovni cinnosti

prvni pomoc

turnaje.

Ocekavané vystupy

¢eni krouzku ticastnik umi:

zaklady vyse zminovanych sportti v souladu se svym vékem

zna zékladni pravidla

zlepsi si pohybové dovednosti

zlepsi si koordinaci pohybu

zlepsi si fyzickou zdatnost

vys$$i divéra v sam sebe

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vlastnosti potfebné ke hte ... rychlé rozhodovani, pfedvidani, sebeovladani.

Metody a formy prace

u rekreaéné sportovniho tréninku:

rozcviceni

posilovaci a protahovaci cviéeni

nacvik pohybu v ramci jednotlivych sporti a posilovani DK
pfima hra s opakovanim jiz nau¢eného

teoreticka ¢ast - od A do Z

prvni pomoc

seznameni s vyzbroji

pouzivani odborné terminologie

samotna hra s novymi prvky

nazorna vyuka - vysvétlovani, ukazovani, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani v ramci skupiny

doplnujici sportovni hry

turnaje v ramci skupiny.

Kli¢ové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na prijemné atmosfére v krouzku, dokaze trénovat v tymu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauci se prekonavat
unavu, je ukaznény, efektivné vyuziva naucenych znalosti ke hie, nauéi se sebereflexi.

48) Sportovni hry

Véekova

1.

kategorie - $kolaci 6 - 15 let

Vychovné vzdélavaci cil

Cilem pravidelné zajmové ¢innosti_je

seznameni s riznymi druhy sportu

poznani pohybovych schopnosti a dovednosti a jejich vztahu k pohybu pfi hie
uvédomeéni a rozvoj vlastnich schopnosti a dovednosti

rozvoj télesné zdatnosti

rozvoj moraln€ volnich vlastnosti
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3.
Po ukon

5.

budovani sportovniho ducha
budovani smyslu pro fair-play.

Obsah ¢innosti

sportovni hra — fotbal, florbal, basketbal, volejbal, hazena a jejich obmény
pohybova priprava

sportovni vybaveni hrace

trénink konkrétniho sportu

cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

posilovani s vlastni vahou

vyuziti cvi€ebnich pomticek ... Svihadlo, Zebticek
bezpecnost pii sportovni Cinnosti

prvni pomoc

turnaje.

Ocekavané vystupy

¢eni krouzku tcastnik umi:

hrat vySe zminéné hry na Grovni rekrea¢niho hrani v souladu se svym vékem

zna pravidla

zlepsi si pohybové dovednosti

zlepsi si koordinaci pohybu

zlepsi si fyzickou zdatnost

vys$i divéra v sam sebe

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vlastnosti potfebné ke hte ... rychlé rozhodovani, ptedvidani, sebeovladani.

Metody a formy prace

u rekreaéné sportovniho tréninku:

rozcviceni

posilovaci a protahovaci cviéeni

nacvik pohybu pfi konkrétni hfe a posilovani DK
pfima hra s opakovanim jiz nau¢eného

teoreticka ¢ast - od A do Z

prvni pomoc

seznameni s vyzbroji

pouzivani odborné terminologie

samotna hra s novymi prvky

nazorna vyuka - vysvétlovani, ukazovani, pozorovani, napodobovani
dotazy x odpovédi

porovnavani v ramci skupiny

doplnujici sportovni hry

turnaje v ramci skupiny.

Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziska pozitivni postoj ke sportu, podili se
na piijemné atmosféfe v krouzku, dokaze trénovat v tymu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, zajima se o nové
informace a postupy, spojuje staré s novymi, rozviji své schopnosti a prohlubuje své dovednosti.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro fair-play, nauci se piekonavat
unavu, je ukaznény, efektivné vyuziva naucenych znalosti ke hie, nauci se sebereflexi.

49) Florbal mladsi

vékova kategorie a veék ucastniki: §kolaci 6-10 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést uCastniky:

k seznameni s timto druhem sportu na bazi rekreacniho sportovani

k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahti jednotlivych jeho ¢asti
k uvédoméni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji

k posilovani fyzické zdatnosti
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- krozvoji moraln€ volnich vlastnosti
- budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti
- sportovni hra - florbal
- pohybova priprava
- cvieni na posileni fyzické zdatnosti
- sportovni vybaveni hrace - vyzbroj, vystroj
- trénink konkrétniho sportu
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti
- prvni pomoc
- turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ti¢astnik umi:
- hrat florbal na trovni rekreacniho hrani
- zna pravidla florbalu
- zvysi si pohybové dovednosti
- zvysi si koordinace pohybu
- nabude vyssi davery ve vlastni pohybové schopnosti
- 0svoji si ndvyk na spravné drzeni téla
- ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani,
- predvidani ¢innosti soupeit, rychlost pohybu, sebeovladani
- osvoji si taktiku hry.
4. Metody a formy prace
sportovni tréninky
casti tréninku:
- rozcvicka
- posilovaci cvi¢eni
- pfima hra s opakovanim jiz probran¢ho
teoreticka cast
- hraflorbal od Ado Z
- taktika hry
- historie florbalu
- prvni pomoc
- seznameni s vyzbroji, vystroji
- stravovani sportovce
- nasi slavni florbalisté
- uzivéani odborné terminologie

Jednotliva témata teoretické ¢asti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.
. Samotna hra s novymi prvky
Bude rozpracovano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:
drzeni hokejky
- zékladni udery
- prihravky z mista i do béhu
- florbalovy dribling
- stfelba na branu - tahem, golfem
- rozestavéni hraci v poli - dirazové pozice
- leh¢i kombinaéni cviceni v Gitoéném pasmu
- Obrana
- prechod z obraného pasma do Gtocného pasma
- taktika
- individudlni procvi¢ovani k odstranéni chyb
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
- dotazy x odpovedi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- doplnujici sportovni hry
- turnaje v ramci krouzku i G€ast v turnajich jinych organizatort.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cilt povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:
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Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, G¢inné spolupracuje ve skupiné, piijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape duilezitost tymové
spoluprace.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mys$leni, zpasoby taktiky, pfedvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se prekonavat tnavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

50) Florbal starsi

vekova kategorie a v&k ucastniki: $kolaci 10-15 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést uCastniky:

k hlub§imu seznameni s florbalem

k hlubsimu porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji
k posilovani fyzické zdatnosti

k rozvoji moralné volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

pohybova priprava

cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

trénink konkrétniho sportu - roz§itovani taktiky v tomto sportu, zvySovani hernich zkusenosti
bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc

turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik umi:

hrat florbal na Grovni rekrea¢niho hrani, ale zacastiuje se turnaji

zna pravidla florbalu

rozsiti si pohybové dovednosti

rozs§iti si koordinaci pohybti

nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti

osvoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani, pfedvidani ¢innosti
soupeft, rychlost pohybu, sebeovladani

osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace
sportovni tréninky
casti tréninku:

rozcvicka

posilovaci cviceni

ptima hra s opakovanim jiz probraného
teoreticka Cast

taktika hry - zkvalitiiovani hry

historie florbalu - opakovani

prvni pomoc - opakovani

uzivani odborné terminologie — opakovani.

Jednotliva témata teoretické casti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.
Samotna hra s novymi prvky

Bude rozpracovano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:

¢innost bude vychazet predevsim z procvicovani zakladnich znalosti a to:

zakladni tdery

ptihravky z mista i do behu
florbalovy dribling

stfelba na branu - tahem, golfem
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rozestavéni hracl v poli - dirazové pozice

kombinaéni cviéeni v ttoéném pasmu

z6nova obrana

ptrechod z obraného pasma do Gito¢ného pasma

taktika - procvi¢ovani taktiky dva na jednoho, dva na nikoho, spravné rozestaveni v poli
pilovani pfipadnych nedostatkt

individualni techniky jednotlivych hracu s pfihlédnutim na jejich roli v tymu (obrana, utok, brankar)
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

dopliujici sportovni hry

turnaje v ramci krouzku i Gcast v turnajich jinych organizator.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, prohlubovani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape nezbytnost
tymové spoluprace.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptisoby taktiky, prfedvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

51) Hazena
vekova kategorie a vek ucastnikd: mladsi a starsi Zaci a Zakyné

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ucastniky:

k hlubsimu seznameni s hazenou

k hlubsimu porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji
k posilovani fyzické zdatnosti

k rozvoji moralné volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

pohybova priprava

cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

trénink konkrétniho sportu - roz§ifovani taktiky v tomto sportu, zvySovani hernich zkusenosti
bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc

turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik umi:

hrat hazenou a urovni rekreacniho hrani, ale zucastiuje se turnajt

zna pravidla hazené

rozsifi si pohybové dovednosti

rozs§iti si koordinaci pohybti

nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani, piedvidani ¢innosti
soupetil, rychlost pohybu, sebeovladani

osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace
sportovni tréninky
¢asti tréninku:

rozcvicka
posilovaci cviceni
pfima hra s opakovanim jiz probraného
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teoretickd cast

taktika hry - zkvalitiiovani hry

historie florbalu - opakovani

prvni pomoc - opakovani

uzivani odborné terminologie - opakovani

Jednotliva témata teoretické casti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.

Bude rozpracovano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:

¢innost bude vychazet predevsim z procvi€ovani zakladnich znalosti a to:

zakladni udery

ptihravky z mista i do béhu

stfelba na branu

rozestaveéni hracia v poli - diirazové pozice

kombinaéni cviceni

z6nova obrana

pfechod z obraného pasma do Gtoéného pasma

taktika - procvi¢ovani taktiky dva na jednoho, dva na nikoho, spravné rozestaveni v poli
pilovani pfipadnych nedostatkl

individudlni techniky jednotlivych hract s piihlédnutim na jejich roli v tymu (obrana, utok, brankar)
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

dopliujici sportovni hry

turnaje v ramci krouzku i u€ast v turnajich jinych organizatoru.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, G¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, prohlubovani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape nezbytnost
tymové spoluprace.

Kompetence k u€eni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptsoby taktiky, predvidani,
stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat unavu, ukaznit se, efektivné vyuziva
teoretickych znalosti ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

52) Badminton zadate¢nici
vékova kategorie a vek ucastniki: mladsi a starsi §kolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

umoznit ucastnikiim pravidelné sportovani formou oblibené hry na urovni rekrea¢niho hrani
budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

sportovni hra - badminton
trénink konkrétniho sportu
bezpecnost pii sportovni ¢innosti
prvni pomoc.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:

umi hrat badminton na tGrovni rekreacniho hrani

zna pravidla badmintonu

zvysi si pohybové dovednosti

zvysi si koordinaci pohybt

nabude vyssi davery ve vlastni pohybové schopnosti
pravidelné sportuje.

4. Metody a formy prace

pravidelné sportovni tréninky
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vyklad, ptedvadéni, napodobovani
turnaje v ramci krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape pottebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokdze trénovat v tymu.

Kompetence k u€eni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mySleni, zptsoby taktiky, pfedvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, naudi se prekonavat unavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

53) Badminton pokrodili

vékova kategorie a vek ucastnikd: starsi Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:

umoznit ucastnikiim pravidelné sportovani formou oblibené hry na tirovni rekrea¢niho hrani
budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

sportovni hra - badminton
trénink konkrétniho sportu
bezpecnost pfi sportovni ¢innosti
prvni pomoc.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

umi hrat badminton na urovni rekrea¢niho hrani

zna pravidla badmintonu

zvysi si pohybové dovednosti

zvysi si koordinaci pohybt

nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti
pravidelné sportuje.

4. Metody a formy prace

pravidelné sportovni tréninky
vyklad, pfedvadéni, napodobovani
turnaje v ramci krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mys$leni, zptsoby taktiky, pFedvidani.
Kompetence pracovni - dodrZzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivn¢ vyuziva teoretickych znalosti
ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

54) Jezdecké krouzky

vékova kategorie a vek ucastnikd: déti a mladez

(Skolaci a mladez do 18ti let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
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Cilem pravidelné zajmové €innosti je vést ucastniky

k poznani Siroké skaly ¢innosti pii jezdeckém sportu, seznameni se s timto druhem sportu

k utvareni a rozvijeni zékladnich manualnich zrucnosti, vytvareni pracovnich dovednosti a navykt
posilovani fyzické zdatnosti

rozvijeni pohybovych schopnosti a to zejména obratnost, pruznost

rozvijeni moralné volnich vlastnosti

rozvijeni budovani vztahu mezi ¢lovékem a zvifetem.

2. Obsah ¢innosti
Cinnost je rozdé€lena na teoretickou vyuku, pfimou sportovni aktivitu, na manualni prace, které souvisi s péci o
koné¢ a sportovni a vystroj.

Teoreticka vyuka:

bezpenost pti praci s kofimi a jizdé na koni

seznameni s koni jako zvifecim druhem

seznameni s jejich potiebami a péci o né

zakladni ¢innosti jezdce, zakladni informace o jezdectvi
seznameni a rozliSeni v§ech soucéasti potiebné vystroje

prvni pomoc pii urazech souvisejicich s provozovanim tohoto sportu.

Sportovni trénink je sestaven z Casti:

ptiprava koné pted jizdou a po ni

vyvedeni koné ze stdje a ptivedeni do staje

zaklady vyuky jizdy na koni - pfima vyuka

opakovani jiz nau¢enych ¢innosti

nutné povely potebné k praci s koném, bezpecné ovladani koné
chtize s koném

nasedani, sesedani z koné

jizda v kroku

jizda v kroku s praci téla jezdce, cviky na uvolnéni

jizda v klusu s drzenim i bez n¢j, se tfrmeny 1 bez nich, cviky v klusu
rozjeti a zastaveni kon¢, zaklady prace s otézi, pfiprava na samostatné jezdéni (bez lonze).

Souvisejici ¢innosti:

seznameni s vystroji a vhodnou a bezpecnou vystroji

péce o vystroj

péce o koné

sedlani a odsedlani kong, nauzdéni, nakamasovani koné pied praci
uklid ve staji

drobna udrzba vystroje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

zna koné jako zvifeci druh

umi s kofimi jednat a bezpecné s nimi zachazet

umi koné opecovat

vybuduje si kladny vztah ke zvifatim

zvlada zéklady jezdeckého sportu

ziska fadu manualnich zruénosti, které souvisi s timto sportem
zvysi vlastni fyzickou zdatnost

ma uréity stupen zdravé odvahy

ziska novy stupeni sebevédomi

nauci se sebeovladani.

4. Metody a formy prace

teoreticka ¢ast probiha formou prednasky s pomtickami

ptima vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, kontakt s koném, instruktaz, napodobovani
souvisejici praktické ¢innosti - predevS§im manualni pfima prace s fadou nazornych pomucek
procvicovani, trénink

dotazy x odpovédi

diskuze a uplatnéni vlastniho nazoru

Caste¢né samostudium dle doporucené literatury

rozhovor nad zadanymi ukoly
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porovnavani prace mezi ¢leny krouzku
hra, soutéz.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - podili se spolecné s vedoucimi na vytvareni pravidel tymu, pfijima role v kolektivu,
podili se na vytvareni piijemné atmosféry v kolektivu, pfispiva k dobrym mezilidskym vztahtim v krouzku.
Chape pottebu efektivni spoluprace mezi ¢leny krouzku.

Kompetence obCanska - rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne podle svych moznosti prvni
pomoc, chape zdkladni ekologické souvislosti.

Kompetence pracovni - pouziva bezpecn¢ a G¢inné nastroje a vyzbroj, dodrzuje pravidla bezpecnosti pfi
praci i sportu, plni své povinnosti, dodrzuje vymezena pravidla, orientuje se v potfebnych, zakladnich
aktivitach.

Kompetence k uceni - rozviji a prohlubuje svoje znalosti ve vybraném sportu a ¢innostech souvisejicich,
efektivné vyuziva teoretickych znalosti v pfimé ¢innosti, porovnava své vysledky s ostatnimi ¢leny krouzku,
umi posoudit vlastni pokrok, vyhledava samostatné odbornou literaturu.

55) Jezdecka $kolicka

vékova kategorie a vek ucastniki: (piredskolaci)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové €innosti je vést ucastniky

k poznani Siroké skaly €innosti pii jezdeckém sportu, seznameni se s timto druhem sportu

k utvafeni a rozvijeni zakladnich manualnich zru¢nosti, vytvaieni pracovnich dovednosti a navykt
posilovani fyzické zdatnosti

rozvijeni pohybovych schopnosti a to zejména obratnost, pruznost

rozvijeni moralné€ volnich vlastnosti

rozvijeni budovani vztahu mezi ¢lovékem a zviretem.

2. Obsah ¢innosti
Cinnost je rozdélena na teoretickou vyuku, pfimou sportovni aktivitu, na manualni prace, které souvisi s péci o
koné¢ a sportovni a vystroj.

Teoreticka vyuka:

bezpecnost pfi praci s koiimi a jizd€ na koni

seznameni s koni jako zvifecim druhem

seznameni s jejich potiebami a péci o né

zakladni ¢innosti jezdce, zakladni informace o jezdectvi

seznameni a rozliSeni v§ech soucasti potiebné vystroje

prvni pomoc pii urazech souvisejicich s provozovanim tohoto sportu.

Sportovni trénink je sestaven z ¢asti:

ptiprava koné pted jizdou a po ni

vyvedeni koné ze stdje a pfivedeni do staje

zaklady vyuky jizdy na koni - pfima vyuka

opakovani jiz naucenych ¢innosti

nutné povely potiebné k praci s koném, bezpecné ovladani koné
chiize s koném

nasedani, sesedani z koné

jizda v kroku

jizda v kroku s praci téla jezdce, cviky na uvolnéni

jizda v klusu s drzenim i bez né&j, se timeny i bez nich, cviky v klusu
rozjeti a zastaveni kon€, zéklady prace s otézi, ptfiprava na samostatné jezdéni (bez lonze).

Souvisejici ¢innosti:

seznameni s vystroji a vhodnou a bezpeénou vystroji

péce o vystroj

péce o koné

sedlani a odsedlani koné, nauzdéni, nakamasovani kon¢ pted praci
uklid ve staji

drobna udrzba vystroje.
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3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku téastnik:

zna koné jako zvifeci druh

umi s konmi jednat a bezpe¢né s nimi zachazet

umi koné opecovat

vybuduje si kladny vztah ke zvifatim

zvlada zéklady jezdeckého sportu

ziska fadu manudlnich zru€nosti, které souvisi s timto sportem
zvysi vlastni fyzickou zdatnost

ma urcity stupenl zdravé odvahy

ziska novy stupeii sebevédomi

nauci se sebeovladani.

4. Metody a formy prace

teoreticka ¢ast probiha formou pfednasky s pomtickami

piima vyuka - klasické vysvétlovani, predvadéni, pozorovani, kontakt s koném, instruktaz, napodobovani
souvisejici praktické ¢innosti - predevsim manualni piima prace s fadou nazornych pomiicek
procvicovani, trénink

dotazy x odpovédi

diskuze a uplatnéni vlastniho nazoru

¢astecné samostudium dle doporucené literatury

rozhovor nad zadanymi ukoly

porovnavani prace mezi ¢leny krouzku

hra, soutéz.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilii povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - podili se spoleéné s vedoucimi na vytvareni pravidel tymu, ptijima role v kolektivu,
podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry v kolektivu, pfispiva k dobrym mezilidskym vztahiim v krouzku.
Chape pottebu efektivni spoluprace mezi ¢leny krouzku.

Kompetence obcanska - rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne podle svych moznosti prvni
pomoc, chape zakladni ekologické souvislosti.

Kompetence pracovni - pouziva bezpecn¢ a G¢inné nastroje a vyzbroj, dodrzuje pravidla bezpecnosti pii
praci i sportu, plni své povinnosti, dodrzuje vymezena pravidla, orientuje se v potfebnych, zakladnich
aktivitach.

Kompetence k u€eni - rozviji a prohlubuje svoje znalosti ve vybraném sportu a ¢innostech souvisejicich,
efektivné vyuziva teoretickych znalosti v pfimé ¢innosti, porovnava své vysledky s ostatnimi ¢leny krouzku,
umi posoudit vlastni pokrok, vyhledava samostatné odbornou literaturu.

56) Basketbal

vékova kategorie a vék ucastniki: §kolaci (chlapci a divky mladSiho $kolniho véku 8 - 13 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ucastniky:

k seznameni zakladnich pohybovych dovednosti na bazi rekreacniho sportovani
k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahti jednotlivych jeho ¢asti
k uvédomeéni a porozuméni vlastnich pohybovych schopnosti

k posilovani fyzické zdatnosti

k rozvoji moralné¢ volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

zéakladni basketbalové dovednosti — ptihravka, dribling, stielba na kos, dvojtakt
pohybova priiprava vedouci ke zlepSeni dynamiky a odrazu

cviceni na posileni fyzické zdatnosti

sportovni vybaveni hrace - vyzbroj, vystroj

herni praxe — zaklady taktickych systému v obrané i v utoku

bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc

turnaje.
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3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik umi:

zaklady basketbalu na Grovni rekreacniho hrani

zna pravidla basketbalu

zvysi si pohybové dovednosti

zvysi si koordinaci pohybu

nabude vyssi divéry ve vlastni pohybové schopnosti

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziské vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani,
nauci se predvidat soupete, rychlost pohybu, sebeovladani

osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace
sportovni tréninky
casti tréninku:

rozcvicka

rozb&hani

prakticka cviceni se zaméfenim na rozvoj technické stranky
pfima hra s opakovanim jiz probraného
teoreticka ¢ast - hra - jeji zaklady od A do Z,
taktika basketbalu

historie basketbalu

prvni pomoc

seznameni s vyzbroji, vystroji

stravovani sportovce

uzivani odborné terminologie

Jednotliva témata teoretické casti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.

samotna hra s novymi prvky

Bude rozpracovano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:

prace s mi¢em — dribling na misté i v pohybu

zakladni pfihravky — jednoru¢, obéma rukama

ptihravky z mista i do béhu

dvojtakt, synchronizace driblingu s pfihravkou

stielba na ko$ — spodem (donaska), obéma rukama (od téla, zdola nahoru)
pohybova cviceni na rozvijeni rychlosti

lehéi kombinaéni cviceni v utoéném pasmu

obrana — zénov4, osobni (clona), doskok

piechod z obraného pasma do itoéného pasma

taktika

prace nohou pii v8ech hernich ¢innostech

individualni procvicovani k odstranéni chyb

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

turnaje v ramci krouzku i Gcast v turnajich jinych organizatort.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape dulezitost tymové
spoluprace.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zplsoby taktiky, pfedvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat unavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.
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57) Sportovni mi¢ovy mix
vékova kategorie a vék ucastniki: §kolaci (chlapci mladsiho $kolniho véku 6 - 10 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést uCastniky:
- k seznameni s fadou kolektivnich sportil na bazi rekreacniho sportovani
- k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahti jednotlivych jeho ¢asti
- k uvédomeéni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji
- k posilovani fyzické zdatnosti
- k rozvoji moraln€ volnich vlastnosti
- budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti
- sportovni hry - florbal, kopand, pfehazovana, vybijend, hadzend, basketbal
- pohybova priprava
- cviceni na posileni fyzické zdatnosti
- sportovni vybaveni hrace - vyzbroj, vystroj
- trénink konkrétniho sportu - postupné stiidani jednotlivych sportt
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti
- prvni pomoc
- turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku t€astnik umi:
- zaklady vyse uvedenych her na urovni rekreac¢niho hrani
- zna pravidla téchto uvedenych her
- zvysi si pohybové dovednosti
- zvys$i si koordinaci pohybt
- nabude vys$$i ditvéry ve vlastni pohybové schopnosti
- 0svoji si navyk na spravné drzeni téla
- ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani, predvidani ¢innosti
soupef, rychlost pohybu, sebeovladani
- osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace
- sportovni tréninky
casti tréninku:
- rozcvicka
- posilovaci cviceni
- pifima hra s opakovanim jiz probran¢ho
teoreticka Cast - hra - jeji zaklady od A do Z, v prubéhu roku vysttidani vSech uvedenych her
- taktika her
- historie jednotlivych her
- prvni pomoc
- seznameni s vyzbroji, vystroji
- stravovani sportovce
- uzivani odborné terminologie
Jednotliva témata teoretické ¢asti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.
samotna hra s novymi prvky
Bude rozpracovano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:
- prace s vyzbroji - micem, hokejkou
- zékladni Gdery
- piihravky z mista i do béhu
- florbalovy, basketbalovy dribling
- stielba na branu - tahem, golfem
- rozestaveéni hraca v poli - diirazové pozice
- leh¢i kombina¢ni cviceni v utoéném pasmu
- Obrana
- ptrechod z obraného pasma do Gitoéného pasma
- taktika
- prace nohou v jednotlivych hrach
- individudlni procvicovani k odstranéni chyb
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
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dotazy x odpoveédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici sportovni hry

turnaje v ramci krouzku i u€ast v turnajich jinych organizatort.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, ucinné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape dillezitost tymové
spoluprace.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptisoby taktiky, predvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, naudi se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

58) Sportovni desetiboj pro ZS

vekova kategorie a v&k tcastnikid: §kolaci (6 — 11 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ucastniky:

k seznameni s fadou olympijskych a dalSich sporti na bazi rekreac¢niho sportovani
k poznani pohybovych zakonitosti lidského t¢la a vztahti jednotlivych jeho ¢asti

k uvédomeéni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji

k posilovani fyzické zdatnosti

k rozvoji moralné volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

sporty - florbal, fotbal, basketbal, atletika, lukostfelba, biatlon, stielba ze vzduchovky, gymnastika,
cyklistika, badminton, tenis

pohybova priprava

cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

sportovni vybaveni hrace - vyzbroj, vystroj

trénink konkrétniho sportu - postupné stiidani jednotlivych sportd

bezpecnost pti sportovni ¢innosti

prvni pomoc.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik umi:

zéklady vySe uvedenych her na irovni rekrea¢niho hrani

zna pravidla téchto uvedenych her

zvysi si pohybové dovednosti

zvysi si koordinaci pohybt

nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani, predvidani ¢innosti
soupeft, rychlost pohybu, sebeovladani

osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace

sportovni tréninky

¢asti tréninku:

rozcvicka
posilovaci cviceni
pfima hra s opakovanim jiz probraného

teoreticka cast - hra - jeji zaklady od A do Z, v prib&hu roku vystfidani viech uvedenych her

- taktika her

- historie jednotlivych her

- prvni pomoc

- seznameni s vyzbroji, vystroji
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- stravovani sportovce
- uzivani odborné terminologie

Jednotliva témata teoretické ¢asti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape dillezitost tymové
spoluprace.

Kompetence k uéeni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptisoby taktiky, predvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

59) Fotbalek

vékova kategorie a vek ucastniki: Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ucastniky:

k hlub§imu seznameni s malou kopanou

k hlubsimu porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji
k posilovani fyzické zdatnosti

k rozvoji moraln¢ volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

pohybova priprava

cviceni na posileni fyzické zdatnosti

trénink konkrétniho sportu - roz§itovani taktiky v tomto sportu, zvySovani hernich zkusenosti
bezpecnost pii sportovni ¢innosti

prvni pomoc

turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik umi:

hrat fotbal na tirovni rekreacniho hrani, ale ziCastiiuje se turnaji

zna pravidla malé kopané

rozsifi si pohybové dovednosti

roz§iti si koordinaci pohybu

nabude vyssi divéry ve vlastni pohybové schopnosti

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani, ptedvidani ¢innosti
soupeft, rychlost pohybu, sebeovladani

osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace

sportovni tréninky

¢asti tréninku:

rozcvicka
posilovaci cviceni
piima hra s opakovanim jiz probraného
teoreticka ¢ast - taktika hry - zkvalitfiovani hry
- historie malé kopané - opakovani
- prvni pomoc - opakovani
- uzivani odborné terminologie - opakovani

Jednotliva témata teoretické ¢asti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.

samotnd hra s novymi prvky

Bude rozpracovano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:

¢innost bude vychazet predevsim z procvicovani zakladnich znalosti a to:
zakladni kopy
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prihravky z mista i do béh

slalomy

kop na branu — z mista, z prvni

rozestaveéni hracia v poli - diirazové pozice

kombinaéni cviceni v ttoéném pasmu

z6nova obrana

pfechod z obraného pasma do Gtoéného pasma

taktika - procvi¢ovani taktiky dva na jednoho, dva na nikoho, spravné rozestaveni v poli
pilovani pfipadnych nedostatk

individudlni techniky jednotlivych hract s ptihlédnutim na jejich roli v tymu (obrana, utok, brankar)
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, pozorovani
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

doplnujici sportovni hry

turnaje v ramci krouzku i ucast v turnajich jinych organizatort.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, prohlubovani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu, chape nezbytnost
tymové spoluprace.

Kompetence k u€eni - vytvari si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptsoby taktiky, pfedvidani.
Kompetence pracovni - dodrZuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

60) Sport’acek

vékova kategorie a vek ucastnikd: predskolaci (déti od 4 do 7 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cile pravidelné zajmové Cinnosti:

vést déti k radosti z pohybu (,,sport je pfedev§im zabava‘)
seznamit je s pestrou skalou cviceni

rozvijet motorické ¢innosti jednotlivce

hravou formou zlepSovat fyzické zdatnosti

naucit se praci ve skupin€, spolupraci, podpote

budovani tymového ducha.

2. Obsah ¢innosti

seznameni se zakladnimi pohybovymi prvky (béh, skok, prelezy, podlézani, koordinace koncetin,...)
cvifeni se sportovnimi pomiickami (mice a mi¢ky, obruce, lano, $vihadlo, kuzele, lavicky, zinénky,...)
cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

pohybové hry, soutéze, slalomy

bezpecnost pfi sportovni ¢innosti.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tc¢astnik:

ziska zakladni, nové, pohybové dovednosti

rozs§iti si koordinaci pohybt

nabude vyssi divéry ve vlastni pohybové schopnosti

osvoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, piekona prekazky typu zklamani, strachu, malé unavy apod.
posili vlastni odvahu

pfekona zabrany v Cinnosti s prvnim kolektivem

dokaze vystoupit na verejnosti spole¢né se ¢leny krouzku.

4. Metody a formy prace
Sportovni trénink slozeny z:

rozcvicky, rozbéhani, zahtati
pohybovych her
trénovani hlavniho cviku ¢i ¢innosti
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opakovani jiz naucenych cvicebnich ¢innosti

drobné zavody pro jednotlivce ¢i tymy

nazorna vyuka, zapojeni ,,trenéru“ do soutézi i her — pro vétsi zabavu a zpestieni

stfidame vice fyzicky narocné ¢innosti s méné naro¢nymi

prestavky na piti

opakovani chovani pro bezpecnost pii cviceni

vse probiha formou ¢astého stfidani ¢innosti pro udrzeni pozornosti malych ¢lenti krouzku
déti chvalime a motivujeme

prostor na dotazy a odpovédi.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - za¢ina si uvédomovat své realné fyzické schopnosti, piijima role v kolektivu,
vytvareni pozitivniho vztahu k pohybovym aktivitdm, podili se na vytvareni piijjemné atmosféry kolektivu,
dokaze pracovat v tymu a respektovat ostatni ¢leny krouzku.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, nauci se piekonavat unavu, ukaznit se, ziskava
pozitivni vztah k pohybovy aktivitam.

61) Sportaci

vékova kategorie a vék ucastniki: mladsi §kolaci (déti od 7 do 10 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cile pravidelné zajmové Cinnosti:

vést déti k radosti z pohybu (,,sport je pfedev§im zabava‘)
seznamit je s pestrou skalou cviceni

rozvijet motorické ¢innosti jednotlivce

hravou formou zlepSovat fyzické zdatnosti

naucit se praci ve skupiné, spolupraci, podpoie

budovani tymového ducha.

2. Obsah ¢innosti

seznameni se zakladnimi pohybovymi prvky (béh, skok, ptelezy, podlézani, koordinace koncetin,...)
cviCeni se sportovnimi pomiickami (mice a mic¢ky, obruce, lano, $vihadlo, kuzele, lavicky, zinénky,...)
cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

pohybové hry, soutéze, slalomy

bezpecnost pfi sportovni ¢innosti.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:

ziska zakladni, nové, pohybové dovednosti

roz§iti si koordinaci pohybt

nabude vyssi divéry ve vlastni pohybové schopnosti

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, pfekona ptekazky typu zklamani, strachu, malé tinavy apod.
posili vlastni odvahu

prekona zabrany v ¢innosti s prvnim kolektivem

dokaze vystoupit na verejnosti spolecné se ¢leny krouzku.

4. Metody a formy prace
Sportovni trénink slozeny z:

rozcvicky, rozbéhani, zahrati

pohybovych her

trénovani hlavniho cviku ¢i ¢innosti
opakovani jiz naucenych cvicebnich ¢innosti
drobné zavody pro jednotlivce ¢i tymy
nazorna vyuka, zapojeni ,,trenéri“ do soutézi i her — pro vétsi zabavu a zpestieni

stfidame vice fyzicky naro¢né Cinnosti s méné naro¢nymi

prestavky na piti

opakovani chovani pro bezpecnost pii cviceni

vse probiha formou ¢astého stfidani ¢innosti pro udrzeni pozornosti malych ¢lenti krouzku
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déti chvalime a motivujeme
prostor na dotazy a odpovédi.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - zadina si uvédomovat své realné fyzické schopnosti, pfijima role v kolektivu,
vytvafeni pozitivniho vztahu k pohybovym aktivitdm, podili se na vytvafeni pfijemné atmosféry kolektivu,
dokéze pracovat v tymu a respektovat ostatni ¢leny krouzku.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, nauci se pfekonavat unavu, ukdznit se, ziskava
pozitivni vztah k pohybovy aktivitam.

62) Zumbicka

Vékova kategorie a vek tiCastnikti: mladsi a starsi Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést uCastniky:

k porozumeéni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji

k umérnému posilovani fyzické zdatnosti

k rozvoji moralné volnich vlastnosti

k budovani sportovniho ducha

k péstovani potieby vlastniho pohybu

k poznani pohybovych zakonitosti lidského t¢la a vztaht jeho jednotlivych ¢asti

ke schopnosti kooperovat s jinymi tane¢niky pfi pohybovém vyjadieni konkrétnich figur
k souladu pohybu s hudbou

k technickému vybaveni ¢lenti a k ptipravé pro pfipadnou interpretaci pied vetejnosti.

2. Obsah ¢innosti

opakovani zakladnich pohybovych prvku a nacvik dalSich nadstavbovych cviki
cviceni na posileni fyzické zdatnosti

bezpecnost pii sportovni ¢innosti

pohybové hry, soutéze, zplisoby relaxace

sladéni pohybové ¢innosti s hudbou

osvojovani navykl na spravné drzeni téla.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku Gc¢astnik:

ziska nové pohybové dovednosti

roz§iti si koordinaci pohybt

nabude vyssi divéry ve vlastni pohybové schopnosti
0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost

nauci se spojit pohyby s hudbou

dokaze vystoupit na verejnosti spolecné se ¢leny krouzku.

4. Metody a formy prace

sportovn¢ - tanecni trénink slozeny z: - rozcvicky
- pohybovych her
- nacvi¢ovani novych cviki, sestav
- prace celého téla
- opakovani jiz naué¢enych cvicebnich ¢innosti
- tvorba sestav
- opakovani chovani pro bezpe¢nost pfi cviéeni
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadeni, pozorovani, napodobovani, porovnavani, dechova
cviceni
dotazy x odpovédi
doplnujici sportovni hry
dopliikové cviky pro posileni fyzické zdatnosti
uzivani odborné terminologie - nazvy prvkd, sestav
vstoupeni pted verejnosti.
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5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - uvédomeéni své realné fyzické schopnosti, ptijimani roli v kolektivu, vytvareni
pozitivniho vztahu k pohybovym aktivitam, podili se na vytvareni piijjemné atmosféry kolektivu, dokaze
pracovat v tymu a respektovat ostatni ¢leny krouzku.

Kompetence k uéeni - vytvati si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, dovede interpretovat.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, nauci se piekonavat unavu, ukdznit se, ziskava
pozitivni vztah k pohybovy aktivitdim, stanovuje si cile vychazejici z vlastnich potieb.

63) Malé cvicky

vékova kategorie a vék t¢astniki: 3-6 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cile pravidelné z4jmové Cinnosti:

vést déti k radosti z pohybu

seznamit je s pestrou $kalou cviceni

rozvijet motorické ¢innosti jednotlivce

hravou formou zlepSovat fyzické zdatnosti
naucit se praci ve skupiné, spolupraci, podpoie
budovani tymového ducha.

2. Obsah ¢innosti

3

seznameni se zakladnimi pohybovymi prvky (béh, skok, ptelezy, podlézani, koordinace koncetin,...)
cviCeni se sportovnimi pomtickami (mice a mic¢ky, obruce, lano, $vihadlo, kuzele, lavicky, zinénky,...)
cviCeni na posileni fyzické zdatnosti

pohybové hry, soutéze, slalomy

bezpecnost pii sportovni ¢innosti.

. Ocekavané vystupy

Po ukonceni krouzku G¢astnik:

ziska zakladni, nové, pohybové dovednosti

rozs§iti si koordinaci pohybt

nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti

0svoji si navyk na spravné drzeni téla

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, pfekona piekazky typu zklamani, strachu, malé tinavy apod.
posili vlastni odvahu

prekona zabrany v ¢innosti s prvnim kolektivem

dokaze vystoupit na vetfejnosti spole¢né se ¢leny krouzku.

4. Metody a formy prace
Sportovni trénink slozeny z:

rozevicky, rozbéhani, zahtati

pohybovych her

trénovani hlavniho cviku ¢i ¢innosti

opakovani jiz naucenych cvicebnich ¢innosti

drobné zavody pro jednotlivce ¢i tymy

nazorna vyuka, zapojeni ,,trenéri“ do soutézi i her — pro vétsi zabavu a zpestieni
stiidame vice fyzicky naro¢né ¢innosti s méné narocnymi

piestavky na piti

opakovani chovani pro bezpecnost pfi cviceni

vse probiha formou ¢astého stfidani ¢innosti pro udrzeni pozornosti malych ¢lenti krouzku
déti chvalime a motivujeme

prostor na dotazy a odpovedi.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - za¢ina si uvédomovat své realné fyzické schopnosti, pfijima role v kolektivu,
vytvareni pozitivniho vztahu k pohybovym aktivitdm, podili se na vytvareni piijemné atmosféry kolektivu,
dokaze pracovat v tymu a respektovat ostatni ¢leny krouzku.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti.

Kompetence pracovni - dodrZzuje vymezena pravidla, nauc¢i se piekonavat inavu, ukaznit se, ziskava
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pozitivni vztah k pohybovym aktivitam.

64) Volejbal s ringem zadatecnici
vékova kategorie a vék ucastniki: 10-18let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:
- umoznit Gc¢astnikim pravidelné sportovani formou oblibené hry na urovni rekreaéniho hrani
- budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti
- sportovni mi¢ova hra - volejbal
- trénink konkrétniho sportu
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti
- prvni pomoc.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:
- umi hrat volejbal a ringo na Grovni rekrea¢niho hrani
- zna pravidla volejbalu a ringa
- zvysi si pohybové dovednosti
- zvysi si koordinaci pohybt
- nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti
- pravidelné sportuje.

4. Metody a formy prace
- pravidelné sportovni tréninky
- vyklad, pfedvadéni, napodobovani
- turnaje v ramci krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, ucinné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu.

Kompetence k uceni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptisoby taktiky, predvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nau¢i se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hie, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

65) Volejbal pokrodili

vékova kategorie a vek ucastnikd: uréeno zajemcim o rekreaéni hrani volejbalu od 18 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je:
- umoznit Gcastnikiim pravidelné sportovani formou oblibené hry na urovni rekrea¢niho hrani
- budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti
- sportovni mi¢ova hra - volejbal
- trénink konkrétniho sportu
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti
- prvni pomoc.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku t€astnik:
- umi hrat volejbal na urovni rekreacniho hrani
- zna pravidla volejbalu
- zvysi si pohybové dovednosti
- zvysi si koordinaci pohybt
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- nabude vyssi diivéry ve vlastni pohybové schopnosti
- pravidelné sportuje.

4. Metody a formy prace
- pravidelné sportovni tréninky
- vyklad, ptedvadéni, napodobovani
- turnaje v ramci krouzku.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, ucinné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu ke
sportu, podili se na vytvateni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze trénovat v tymu.

- Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptisoby taktiky, pfedvidani.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nau¢i se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

66) Sachy

vékova kategorie a vek ucastniki: Skolaci a mladez (déti mladsiho $kolniho véku a mladez do 18 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ucastniky:
- k seznameni s hrou Sachy
- k poznani historie tohoto sportu
- klogickému mysleni a k rozvoji kombina¢nich schopnosti
- krozvoji moralné volnich vlastnosti
- budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti
- hra Sachy
- obecné zasady zahajeni a péscovych koncovek
- matova vedeni
- pat a dalsi ptipady remizy
- dvoji uder - odtazny a dvojity Sach
- péscové kombinace
- Sachové ulohy - 1écky
- utok na krale
- vézové koncovky
- turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik umi:
- zaklady Sacht
- zna pravidla tohoto sportu
- nabude vyssi duvéry ve vlastni logické mysleni
- ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani, predvidani ¢innosti
soupeid, sebeovladani
- osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace
- sportovni tréninky
¢asti tréninku:
- piima hra s opakovanim jiz probraného
- teoreticka ¢ast - hra - jeji zaklady od A do Z
taktika hry
- historie Sacht
- uzivani odborné teminologie
Jednotliva témata teoretické ¢asti budou rozvrZena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.
- samotna hra s novymi prvky
Bude rozpracovéano do celoro¢niho planu ¢innosti krouzku:
- taktika
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- individualni hra k odstranéni chyb

- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani,
- dotazy x odpovédi

- porovnavani mezi ¢leny krouzku

- turnaje v ramci krouzku i Gc¢ast v turnajich jinych organizatora

- zadavani domacich feseni.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, spoluprace mezi ¢leny krouzku, u¢inné spolupracuje
ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k Sachim, podili se na vytvéfeni piijemné
atmosféry

- Kolektivu.

- Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své mysleni, zptisoby taktiky, predvidani.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nau¢i se prekonavat inavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu.

67) Bowling

vekova kategorie a vek ucastniki: Skolaci a mladeZ od 9 let (zacatecnici i pokrocili)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ucastniky:
- k seznameni s timto druhem sportu na bazi rekreac¢niho sportovani
- k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahl jednotlivych jeho ¢asti
- kuvédoméni a porozumeéni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji
- kposilovani fyzické zdatnosti
- krozvoji moralné volnich vlastnosti
- budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti
- sportovni hra - bowling
- pohybova priprava
- cviCeni na posileni fyzické zdatnosti
- sportovni vybaveni hrace
- trénink konkrétniho sportu
- bezpecnost pii sportovni ¢innosti
- prvni pomoc
- turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku téastnik umi:
- hrat bowling na urovni rekreac¢niho hrani
- zna pravidla hry
- zvysi si pohybové dovednosti
- zvysi si koordinace pohybt
- nabude vyssi duvéry ve vlastni pohybové schopnosti
- osvoji si navyk na spravné drzeni téla
- ziska vytrvalost, houzevnatost, disciplinu, musi se soustiedit a spravné mifit.

4. Metody a formy prace
casti tréninku:

- rozhybani a protazeni téla

- posilovaci cviceni

- pfima hra s opakovanim jiz probraného

- teoreticka ¢ast - hra bowlingu od A do Z
- prvni pomoc
- seznameni s vyzbroji
- uzivani odborné terminologie
- taktika hry
- zruénosti hrace
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Jednotliva témata teoretické ¢asti budou rozvrzena do celoro¢ni planu ¢innosti krouzku.

samotna hra s novymi prvky

individualni procvi¢ovani k odstranéni chyb

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani,
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

turnaje v ramci krouzku i u€ast v turnajich jinych organizatoru.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cili povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, ziskani pozitivniho vztahu ke sportu, podili se na vytvafeni piijemné atmosféry kolektivu,
dokéze trénovat v tymu.

Kompetence k uéeni - vytvati si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své pohybové dovednosti, mysleni, zptisoby taktiky, ptfedvidani.
Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se pfekonavat unavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu a ¢innostech souvisejicich.

68) Brid

vékova kategorie a vek ucastnikd: seniofi

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové Cinnosti je vést ucastniky:

k seznameni s hrou Bridze

k poznani historie tohoto sportu

k logickému mysleni a k rozvoji kombinacnich schopnosti
k rozvoji moraln€ volnich vlastnosti

budovani sportovniho ducha a smyslu pro fair play.

2. Obsah ¢innosti

hra Bridze

seznameni s licitatnim systémem
obecné zasady hry

vytrumfovani

impas, expas

vynos

markovani

pocitani a zapis vysledkt

turnaje.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik umi:

hrat Bridz

zna pravidla tohoto sportu

nabude vyssi duvéry ve vlastni logické mysleni

ziska vytrvalost, houzevnatost, zvysi si postieh, rychlé rozhodovani, logické uvazovani,
predvidani ¢innosti souperd, sebeovladani

osvoji si taktiku hry.

4. Metody a formy prace

sportovni tréninky

¢asti tréninku:

piima hra s opakovanim jiz probraného
teoreticka Cast - hra - jeji zaklady od A do Z
- taktika hry
- historie Bridze
- uzivani odborné teminologie
taktika
individualni hra k odstranéni chyb
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadeéni, pozorovani, napodobovani,
dotazy x odpovédi
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porovnavani mezi ¢leny krouzku
turnaje v ramci krouzku i u€ast v turnajich jinych organizatort
zadavani domacich feseni.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k napInéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné schopnosti, spoluprace mezi ¢leny krouzku, G¢inné spolupracuje
ve skuping, pfijima role v kolektivu, ziskani pozitivniho vztahu k bridzi, podili se na vytvafeni piijemné
atmosféry kolektivu.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své mysleni, zptisoby taktiky, pfedvidani.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro poctivou hru, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se pfekonavat unavu, ukaznit se, efektivné vyuziva teoretickych znalosti
ve hi'e, umi posoudit vlastni pokrok v daném sportu.

11. ZU Tanec

69) Baby dance

vékova kategorie: déti od 3 do 6 let

1. Vychovné vzdélavaci cil:
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést ucastniky:

k seznameni se zaklady tancovani

k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztaht jeho jednotlivych ¢asti

ke schopnosti kooperovat s jinymi tane¢niky pfi pohybovém vyjadfeni konkrétnich figur
k uvédomeéni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji

piipravit déti pro piipadnou interpretaci pied vefejnosti.

2. Obsah ¢innosti

pohybova a tane¢ni priprava v modernich tane¢nich stylech
individualni tanec i tanec ve skupiné - formacich
koordinace pohybti jednotlivych ¢asti téla

prace s rytmem, shoda s hudbou

cviéeni ke zvySeni hravosti.

3. Ocekavané vystupy (po 4 mésicich - 1 roce)
Po ukonceni krouzku Gc¢astnik ma:

zvyseni fyzické kondice

zvySeni koordinace pohybt

zvySeni diivéry ve vlastni pohybové schopnosti

navyk na spravné drzeni téla

pochopeni tance jako komunikacniho prostfedku mezi lidmi
zvyseni sebevédomi

vyuzivani tance k relaxaci a k udrzovani télesné kondice.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace celého téla, cviceni a
tanec na pocitani, spojeni s hudbou

pravidelné opakovani jiz nacviceného

cviéeni ke zvySovani fyzické kondice - rozcvicky, béhy, posilovani celého téla, dechova cviéeni

dotazy x odpovédi

individualni procvicovani k odstranéni chyb

tanecni hry a soutéze.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - u¢inné spolupracuje ve skupin€, ptijima role v kolektivu, dokaze trénovat v tymu, je
S ostatnimi kamarady.

Kompetence k uceni - pfijemnou formou si vytvaii kladny postoj k novym znalostem a védomostem, chape
potiebu vlastni invence.
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Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro tvofivost,
Stanovuje cile vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se piekonavat inavu, ukaznit se.

70) Taneéni mix
vekova kategorie: (Skolaci od 6 let do 12 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil:
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je vést uCastniky:

k seznameni s riznymi tane¢nimi styly - Show Dance, Street Dance, Hip Hopp, Free Style
k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahti jeho jednotlivych ¢asti

ke schopnosti kooperovat s jinymi tane¢niky pfi pohybovém vyjadfeni konkrétnich figur

k uvédoméni a porozuméni vlastni pohybové schopnosti a rozvijet ji

k propojeni tance s hudbou.

2. Obsah ¢innosti

pohybové a tane¢ni priprava
individualni tanec i tanec ve skupiné
prace s rytmem, shoda s hudbou
cviceni ke zvyseni fyzické zdatnosti,
posilovani, stre¢ink a zpeviiovani téla
prace s vyrazem — mimika

tvofeni piib&hii pomoci tance.

3. Oc¢ekavané vystupy (po 4 mésicich - 1 roce)

zvySovani fyzické kondice

zvySovani koordinace pohybt

zvySovani divéry ve vlastni pohybové schopnosti

navyk na spravné drzeni téla

pochopeni tance jako komunikacniho prostfedku mezi lidmi
zvySeni sebevédomi

vyuzivani mimiky pfi tanci k upoutani pozornosti divaka
vyuzivani tance k relaxaci a k udrZzovani télesné kondice
chape tanec jako prostiedek k vytvafeni piib&ht a déje.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace celého téla, spojeni s
hudbou, sebepoznavani

pravidelné opakovani jiz nacviceného

cviCeni ke zvySovani fyzické kondice - rozcvicky, béhy, posilovani celého téla, dechova cvi¢eni

dotazy x odpovédi

individualni procvi¢ovani k odstranéni chyb

uzivani odborné terminologie - nazvy tanecnich prvka

pozorovani a porovnavani mezi jednotlivymi ¢leny, douCovani prvki ¢leny navzajem.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cili povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posuzuje své realné fyzické schopnosti, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v
kolektivu, dokaze trénovat v tymu, podili se vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu.

Kompetence k uéeni - ptijemnou formou si vytvari kladny postoj k novym znalostem a védomostem, chape
potiebu vlastni invence, nové informace propojuje s jiz nabytymi dovednostmi.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, projevuje smysl pro tvofivost, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se pfekonavat unavu, ukaznit se.
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12. ZU Vytvarné ¢innosti

71) Tvoreni a malovani
vekova kategorie a vek ucastnikd: mladsi a starsi Skolaci

1. Vychovné vzdélavaci cil
- Zlepsit jemnou motoriku, obratnost a samostatnost
- Seznamit se s rozlicnymi uméleckymi technikami, styly a zasadnimi umélci
- Naucit se peclivosti, trpélivosti a schopnosti dokoncit praci
- Rozvijet estetické citéni
- Rozvijet piedstavivost a fantazii.

2. Obsah ¢innosti
- kresba - tuzka, pastely, pastelky, uhel
- malba - vodové barvy, tempery, akrylové barvy
- prace s papirem - stfihani, lepeni, jednoduché konstrukce, skladani, kolaz
- vytvateni vyrobku Sitim
- vyroba z koralkd
- vyroba peéenim
- prostorova tvorba z riznych materiald.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:
- zvladne zakladni kresebné techniky
- umi spravné pouzivat pomucky k vytvarnym a keramickym ¢innostem
- zvladne zakladni techniky malby, praci se §tétcem, michani barev
- zakladni prace s jehlou, m¢kkymi materialy, drobnymi sou¢astmi.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazem
dotazy x odpovédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
individudlni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb
- vytvarny experiment
- diskuze k zadanému tématu (napt. sladéni barev, postup prace).

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, uc¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, vytvareni pozitivniho vztahu k
vytvarnym ¢innostem, podili se na vytvafeni piijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu,
respektovat prostor ostatnich ¢lend krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

- Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné, u¢i se samostatné myslet, ziskava pozitivni
vztah k uméni, osvoji si potfebu pravidelnosti pfi u¢eni novych véci.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci
se ukaznit se, umi posoudit svij vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni
prostor, uci se smyslu pro poradek, pro dokonceni zacaté prace.

72) Paleta

vékova kategorie a vék ucastniki: $kolaci (6 - 10 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit uCastniky:
- zakladnim znalostem a dovednostem v oboru
- podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
- umoznit rozvoj tvorivosti, pfedstavivosti a fantazie
- podporit kladny vztah k vytvarnym ¢innostem.
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2. Obsah ¢innosti

kresba - tuzka, pastely, pastelky, uhel

malba - vodové barvy, tempery, akrylové barvy, olejové barvy
grafika — Gvod do grafickych technik, jednoduché grafické techniky
vytvarny projekt, kombinované techniky

uvod airbrush technik.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:

zvladne zékladni kresebné techniky
zvladne zékladni techniky malby, praci se §tétcem, michani barev
umi pracovat podle pfedlohy.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazem
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individualni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

vytvarny experiment

diskuse k zadanému tématu (napf. sladéni barev, postup prace)

hra, soutéz

ucast ve vytvarnych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, vytvafeni pozitivniho vztahu k vytvarnym
¢innostem, podili se na vytvafeni prijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor
ostatnich ¢lenti krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

Kompetence k u¢eni - vytvaii si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodélné dovednosti, uci se samostatn¢ myslet, ziskava
pozitivni vztah k uméni, osvoji si potifebu pravidelnosti pti u¢eni novych véci.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se
ukdaznit se, umi posoudit sviij vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni prostor,
uci se smyslu pro potradek, pro dokonéeni zacaté prace.

73) Barvinek

vékova kategorie a veék ucastniki: piedskolaci (od 4 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:

zékladnim znalostem a dovednostem v oboru vytvarné ¢innosti
podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
umoznit rozvoj tvorivosti, predstavivosti a fantazie

podpotit kladny vztah k vytvarnym ¢innostem.

2. Obsah ¢innosti

kresba - tuzka, pastely, pastelky, fixy
malba - vodové barvy, tempery

prace s papirem - stfihani, lepeni, skladani
prace s textiliemi - stéihani, lepeni.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku tcastnik:

zvladne zékladni kresebné techniky

umi spravne pouzivat pomicky k vytvarnym ¢innostem (ntzky, Spejle, lepidlo, dal§i drobny material) a bude
schopen pouzit je pti konstrukei jednoduchych vyrobki

zvladne zékladni techniky malby, préaci se $tétcem, michani barev.

4. Metody a formy prace
nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazem

dotazy x odpovédi
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- porovnavani mezi ¢leny krouzku

- individualni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

- diskuze k zadanému tématu (napt. sladéni barev, postup prace)
- ucast ve vytvarnych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cilti povede k napliiovani nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence socialni - u¢inné spolupracuje ve skupiné, pfijima role v kolektivu, vytvateni pozitivniho vztahu
k vytvarnym ¢innostem, podili se na vytvafeni piijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu,
respektovat prostor ostatnich ¢lentt krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

- Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodélné dovednosti, u¢i se samostatné myslet

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezend pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se
ukaznit se, umi posoudit svijj vlastni pokrok v danych ¢innostech, uci se smyslu pro potradek, pro dokonceni
zapocaté prace.

74) Malovani pro radost

vékova kategorie a vék ucastniki: starsi $kolaci a mladez (10-16 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:
- zékladnim znalostem a dovednostem v oboru
- podnitit rozvoj pro cit k estetickému mySleni a cit k materialu
- umoznit rozvoj tvofivosti, predstavivosti a fantazie
- podpofit kladny vztah k vytvarnym ¢innostem
- vyuzivani vytvarnych ¢innosti k uvolnéni a relaxaci.

2. Obsah ¢innosti
- kresba - tuzka, pastely, pastelky, uhel, rudka
- malba - vodové barvy, tempery, akrylové barvy, olejové barvy.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:
- zvladne zakladni kresebné techniky
- zvladne zékladni techniky malby, praci se $tétcem, michani barev
- umi pracovat podle pfedlohy
- vyuziva svou fantazii a pfedstavivost k abstraktnimu vyjadfeni.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace S obrazem, plenér
- dotazy x odpovédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- individudlni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb
- vytvarny experiment
- diskuse k zadanému tématu
- ucast ve vytvarnych soutézich
- uspofadani vlastni vystavy.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cild povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posouzeni svych redlnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u€inné spolupracuje ve skuping, vytvafeni pozitivniho vztahu k vytvarnym ¢innostem, podili se na
vytvareni ptijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lenti
krouzku, objektivni postoj k prezentaci své prace.

- Kompetence k uceni - vytvati si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukod€lné dovednosti, uci se samostatné myslet, ziskava
pozitivni vztah k uméni, osvoji si potfebu pravidelnosti pii u¢eni novych véci.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla a zasady bezpecnosti a hygieny prace, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potieb, nauci se ukaznit se, umi posoudit svij vlastni pokrok v danych ¢innostech,
dokaze si zorganizovat pracovni prostor, dokaze si rozvrhnout ¢asovy prostor pro danou praci, u¢i se smyslu
pro poradek, pro dokonceni zacaté prace.
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75) Malba pro zacate¢niky a pokrodilé
veékova kategorie a veék ucastnikd: déti od 8 let a dospéli

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:

zékladnim znalostem a dovednostem v oboru (ivod do klasické olejomalby, seznameni s materialy a jejich
specifiky, seznameni se zakladnimi postupy a technikami, polozeni zékladt pro dalsi navazujici vyuku)
podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu

umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie

podpofit kladny vztah k vytvarnym ¢innostem

rozvijet zakladni jiz nabyté znalosti v oboru malby.

2. Obsah ¢innosti

ptipravné prace

rozvrzeni plochy, perspektiva

obecné zaklady malby

malba olejovymi barvami — postupné osvojovani zakladni techniky.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni kurzu Uc¢astnik:

ziska zakladni pfedstavu o technikach malby, dale se zaméfenim na olejomalbu
zvlada zakladni pripravu

zvladne zékladni techniky malby obecné

umi pracovat s modelem

vyuziva svou fantazii a pfedstavivost k abstraktnimu vyjadfeni.

4. Metody a formy prace

nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazem, plenér
dotazy x odpovédi

porovnavani mezi ¢leny krouzku

individudlni prace lektora se ¢leny pii opravovani chyb

vytvarny experiment

diskuse k zadanému tématu

uspofadani vlastni vystavy.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdé€lavacich cilit povede k naplnéni nésledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, vytvareni pozitivniho vztahu k vytvarnym ¢innostem, podili se na
vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lent
krouzku, objektivni postoj k prezentaci své prace.

Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné a rukodélné dovednosti, u¢i se samostatné myslet, ziskava
pozitivni vztah k uméni, osvoji si potfebu pravidelnosti pii ueni novych véci.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla a zasady bezpecnosti a hygieny prace, stanovuje cile
vychazejici z vlastnich potfeb, nauci se ukaznit se, umi posoudit sviij vlastni pokrok v danych ¢innostech,
dokaze si zorganizovat pracovni prostor, dokaze si rozvrhnout casovy prostor pro danou praci, uci se smyslu
pro potadek, pro dokonceni zacaté prace.

76) Minivytvarni¢ek

vekova kategorie a vek ucastniki: predskolaci (od 3 let do 6 let)

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:

zakladnim znalostem a dovednostem v oboru

podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
umoznit rozvoj tvotivosti, predstavivosti a fantazie

podpofit kladny vztah k vytvarnym ¢innostem.

2. Obsah ¢innosti

kresba - tuzka, pastely, pastelky, uhel
malba — prstové barvy, vodové barvy, tempery, malba na sklo.
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3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ucastnik:
- zvladne zakladni kresebné techniky
- umi spravné pouzivat pomtcky k vytvarnym ¢innostem
- zvladne zakladni techniky malby, praci se $tétcem, michani barev.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani, prace s obrazem
- dotazy x odpovédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- individudlni prace lektora se ¢leny pfi opravovani chyb
- vytvarny experiment
- diskuze k zadanému tématu (napf. sladéni barev, postup préce)
- ucast ve vytvarnych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

- Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny
krouzku, u¢inné spolupracuje ve skuping, pfijima role v kolektivu, vytvaieni pozitivniho vztahu k vytvarnym
¢innostem, podili se na vytvareni piijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor
ostatnich ¢lenti krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

- Kompetence k ueni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje
s jiZz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné dovednosti, uci se samostatn¢ myslet, ziskava pozitivni
vztah k uméni,

- 0svoji si potfebu pravidelnosti pfi uceni novych véci.

- Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci se
ukaznit se, umi posoudit svijj vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni prostor,
uéi se smyslu pro poradek, pro dokonceni zacaté prace.

77) Vytvarni¢ek

vékova kategorie a vék ucastnika: $kolaci 7 — 12 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
- Zlepsit jemnou motoriku, obratnost a samostatnost
- Seznamit se s rozlicnymi uméleckymi technikami, styly a zasadnimi umelci
- Naudit se peclivosti, trpélivosti a schopnosti dokoncit praci
- Rozvijet estetické citéni
- Rozvijet ptedstavivost a fantazii.

2. Obsah ¢innosti
- kresba - tuzka, pastely, pastelky, uhel
- malba - vodové barvy, tempery, akrylové barvy
- prace s papirem - stfihani, lepeni, jednoduché konstrukce, skladani, kolaz
- grafika
- prostorova tvorba z riznych materiald.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonéeni krouzku ucastnik:
- zvladne zékladni kresebné techniky
- umi spravné pouzivat pomicky k vytvarnym ¢innostem
- zvladne zékladni techniky malby, préaci se $tétcem, michani barev
- tisk zakladnich grafickych technik.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, predvadeéni, pozorovani, napodobovani, prace
- sobrazem
- dotazy x odpovédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- individualni prace lektora se Cleny pii opravovani chyb
- vytvarny experiment
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diskuze k zadanému tématu (napft. sladéni barev, postup prace)
ucast ve vytvarnych soutézich.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:

Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potrebu efektivni spoluprace mezi
¢leny krouzku, G¢inné spolupracuje ve skupiné, piijima role v kolektivu, vytvareni pozitivniho vztahu k
vytvarnym ¢innostem, podili se na vytvafeni piijjemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu,
respektovat prostor ostatnich ¢lentd krouzku, ziska touhu prezentace své prace.

Kompetence k u€eni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace
propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své vytvarné, u¢i se samostatné myslet, ziskava pozitivni
vztah k uméni, osvoji si potfebu pravidelnosti pii uceni novych véci.

Kompetence pracovni - dodrzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potieb, nauci
se ukaznit se, umi posoudit sviyj vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaze si zorganizovat pracovni
prostor, uci se smyslu pro poradek, pro dokonceni zacaté prace.

13. ZU Ostatni

78) Kuchtik

vékova kategorie a vék ucastniki: déti ve véku 7-14 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:

uvafit a upéct jednoduché pokrmy a mouéniky

ziskat znalosti v oblasti surovin pro vyuziti v kuchyni napf. rozeznat druhy mouk
ziskat znalosti a dovednosti v oblasti pouzivani kuchyiiského vybaveni
samostatnost

naucit se neplytvat jidlem.

2. Obsah ¢innosti

pouceni o bezpe€nosti prace s kuchyniskym nacinim a pohybem v kuchyni
prace s kuchynskym nacinim — napf. spravné krajeni zeleniny, masa
zhotoveni jednoduchych pokrmt a zakuska

seznameni se surovinami pouzivanych v kuchyni pfi vafeni a peceni
zakladni servirovaci techniky.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku Gc¢astnik:

pozna zakladni kuchynské vybaveni

rozezna zakladni suroviny vyuzivané v kuchyni (napt. mouky)
samostatné uvafi, upece a naserviruje pokrm

je vice samostatny v kuchyni

zna zékladni pravidla servirovani.

4. Metody a formy prace

teoreticka vyuka — vysvétleni receptu, informace o surovinach
prakticka vyuka — vlastni pfiprava pokrmu

tymova i individualni prace

diskuze, sd€lovani zkuSenosti ostatnim.

5. Kli¢ové kompetence
Realizace vzdélavacich cilti povede k naplnéni nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence socialni - spoluprace mezi ¢leny krouzku, u€¢inné spolupracuje ve skuping, dokaze pracovat
v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lent krouzku.

Kompetence k uceni — ziskava nové znalosti a védomosti, nové

informace propojuje s jiz nabytymi dovednostmi, rozviji své kuchaiské dovednosti, prohlubovani
pozitivniho vztahu k jidlu.

Kompetence pracovni - dodrzuje stanovena pravidla, dokaze si zorganizovat pracovni prostor a ¢as.
Spolupracovat ve skupin€ i samostatné.
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- Kompetence obCanska - chape zakladni ekologické souvislosti a ekonomické problémy, nauci se
neplytvat jidlem.

- Kompetence komunikativni — pfi praci ve skupiné efektivné komunikuje, nasloucha ostatnim a pfispiva
k diskusi.

79) Prace s uméleckymi talenty
vekova kategorie a veék ucastniki: dospéli a mladez od 10 let

1. Vychovné vzdélavaci cil
Cilem pravidelné zajmové ¢innosti je naucit ucastniky:
- zékladnim i nadstavbovym znalostem a dovednostem v oboru
- podnitit rozvoj pro cit k estetickému mysleni a cit k materialu
- umoznit rozvoj tvofivosti a talentu jedinct v uméleckém sméru
- podpofit kladny vztah k uméni, zvySeni umélecké gramotnosti napti¢ uméleckymi sméry.

2. Obsah ¢innosti
- bezpecnost pfi praci s materidly, bezpecnost pfi pohybovych aktivitach
- improvizacni cvieni zaméfené na tanec a dramatiku
- taneéni workshopy
- prace s maskou
- vyuzivani novych technologii
- choreograficka prace
- ucelné vyuzivani materialu, kostymy, kulisy
- vlastni prezentace projekti
- vyrazové a nonverbalni cviceni.

3. Ocekavané vystupy
Po ukonceni krouzku ticastnik:
- sam zvladne sestavit 30 vtetinovou choreografii na vybranou hudbu
- dokaze urdit téma ke zpracovani vlastnich projektt
- zvlada improvizovat v napjatych situaci
- uplatiiuje tviréi mysleni
- umi oddvodnit realizaci vlastnich napada
- jesivédom svych talentt
- dokaze pracovat s kostymy ve svych projektech, tak s vytvarnymi pracemi.

4. Metody a formy prace
- nazorna vyuka - klasické vysvétlovani, pfedvadéni, pozorovani, napodobovani
- historicka souvislost — nazorné piiklady
- dotazy x odpovédi
- porovnavani mezi ¢leny krouzku
- individualni prace lektora se Cleny
- diskuze k zadanému tématu
- pfevazovani samostatné prace.

5. Kli¢ové kompetence

Realizace vzdé€lavacich cild povede k naplnéni nasledujicich kli¢ovych kompetenci:
Kompetence socialni - posouzeni svych realnych schopnosti, chape potiebu efektivni spoluprace mezi ¢leny krouzku,
ucinné spolupracuje ve skuping, ptijima role v kolektivu, vytvafeni pozitivniho vztahu k pohybovym ¢innostem,
podili se na vytvareni pfijemné atmosféry kolektivu, dokaze pracovat v tymu, respektovat prostor ostatnich ¢lend
krouzku, ziska touhu prezentace své prace.
Kompetence k uéeni - vytvafi si kladny postoj k novym znalostem a védomostem, nové informace propojuje s jiz
nabytymi dovednostmi, rozviji své dramatické a tane¢ni dovednosti, uci se samostatné myslet, ziskava pozitivni vztah
k pohybov¢ estetickému citéni.
Kompetence pracovni - dodrZzuje vymezena pravidla, stanovuje cile vychazejici z vlastnich potteb, umi posoudit sviij
vlastni pokrok v danych ¢innostech, dokaZe si zorganizovat pracovni prostor.
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